Uchwala Nr XLIX/337/2014
Rady Miejskiej
w Szczebrzeszynie

z dnia 29 paZzdziernika 2014 roku

W  sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy =z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie dzialalno$ci pozytku publicznego na

rok 2015

Na podstawie art. 5a wust.] wustawy 2z dnia 24 kwietnia 2003

o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2014r, poz.

jt. z pozn. zm.) w zwigzku z art. 18 wust. 2 pkt.15 ustawy z

8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r, poz.

z pdzn. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

roku
1118
dnia

594

Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Szczebrzeszyn z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego na rok

2015, okreslony w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczebrzeszyna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prz WSB iczacy




Zatgcznik do
Uchwaly Nr XLI1X/337/2014
Rady Miejskiej
w Szczebrzeszynie
z dnia 29 pazdziernika 2014 roku

Program wspolpracy Gminy Szczebrzeszyn z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego na rok 2015
WSTEP

Program ten zostal stworzony przez partneréw spolecznych i samorzgd w sposob

partycypacyjny, z uwzglednieniem do$wiadczen, wynikajacych z dotychczasowej wspétpracy
1 analizy potrzeb organizacji pozarzadowych. Wyznacza on kierunki i nadaje ramy
wspolpracy na rok 2015 oraz tworzy warunki dla realizacji konstytucyjnej zasady

pomocniczosci 1 rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego i odpowiedzialnosci za rozwdj
naszej gminy.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1

Ilekro¢ w niniejszej Uchwale jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

9)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. 2014r, poz. 1118 z pozn.
zZm.);

programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Szczebrzeszyn
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego na rok 2015;

organizacji pozarzgdowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowsg w mysl art.
3 ust. 2 ustawy;

innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;

gminie- rozumie si¢ przez to Gming Szczebrzeszyn;

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Szczebrzeszyn;

otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a
ustawy;

komisja konkursowa — rozumie si¢ przez to komisje powolang przez Burmistrza
Szczebrzeszyna do wykonywania czynnosci zwigzanych z opiniowaniem ofert o
wydzielenie zadan oraz o udzielenie dotacji z budzetu gminy Szczebrzeszyn;

10)komisja kontroli- rozumie si¢ przez to komisj¢ powolang przez Burmistrza w celu

dokonania kontroli realizowanego zadania;

11)dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt.1 ustawy;



§ 2

1. Program obejmuje wspolprace gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dzialajacymi na rzecz Gminy Szczebrzeszyn w zakresie zadan
publicznych realizowanych w 2015 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspélpracy gminy
Szczebrzeszyn z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysoko$é
srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje, a takze podmioty
odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

§3
Za przebieg programu zgodnie z jego zalozeniami ze strony Gminy odpowiadaja:

1. Rada Miejska Szczebrzeszyna i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki
spotecznej i finansowej Gminy, nawigzywania merytorycznej wspoOlpracy z
organizacjami.

2. Burmistrz Szczebrzeszyna — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami
finansowymi niezbegdnymi do realizacji poszczegdlnych zadan w ramach budzetu,
okreslanie szczegolowych warunkéw wspélpracy z poszezegdlnymi organizacjami,
zlecania organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan Gminy.

3. Komoérka merytoryczna Urzedu w  zakresie przygotowania regulaminéw
konkursowych, przygotowanie umoéw o dotacje, kontroli i oceny wykonania zadania
pod wzgledem merytorycznym,

4. Referat Finansowy w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem
rachunkowym.

Rozdzial 2

Cel glowny, cele szczegolowe i zasady wspélpracy programu

§4

Celem gléwnym programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest budowanie i umacnianie
partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzgdowymi. Efektywne
wykorzystanie istniejagcej spolecznej aktywnosci oraz pobudzenie nowych inicjatyw
w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancdw miasta i gminy Szczebrzeszyn.

§5
1. Cel, o ktorym mowa w §4 , realizowany bgdzie poprzez cele szczegdtowe:
1) podejmowanie i inicjowanie r6znorodnych form wspétdzialania Gminy Szczebrzeszyn
z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze

pozytku pub licznego;

2) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu mi¢dzy gming a organizacjami
pozarzadowymi,



3) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspolpracy miedzy
sektorami, opierajgcych si¢ na wzajemnym do$wiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu
maksymalizacji zyskow z podejmowanych wspolnie dziatat;

4) analizowanie i ocenianie rezultatbw wspdlpracy oraz realizowanie dziataf
usprawniajacych;

5) wspieranie rozwoju ekonomii spoleczne;.

§6

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie
W oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania intereséw partneréw wspblpracy:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wiasnych
organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
1 odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
problemoéw i zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotow w okredleniu potrzeb i probleméw mieszkafcéw gminy,
wypracowywaniu sposoboéw ich rozwigzywania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania,

4) zasada efektywnoSci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

5) zasada jawnoSci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspdlpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach
wspolpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

Rozdzial 3

Przedmiot i formy wspoélpracy

§7

Przedmiotem wspotpracy Gminy Szczebrzeszyn i organizacji pozarzadowych jest wspdlne
wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokojenia istniejacych
potrzeb spolecznych mieszkancow gminy Szczebrzeszyn.

§8

1.Wspoétpraca Gminy Szczebrzeszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego moze mieé charakter
pozafinansowy i finansowy.

2. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy Szczebrzeszyn z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.. 3 ust. 3 ustawy to: '

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
1 wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéow;



2) dzialania na rzecz wzmocnienia organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w postaci
szkolefi i konferencji w tym dotyczacych aktualnych procedur pozyskiwania
srodkow na realizacje zadan gminy przez organizacje pozarzadowe;

3) organizowanie otwartych spotkan z organizacjami pozarzadowymi;

4) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalno$ci statutowe;j;

5) uzyczanie lokali i pomieszczen na dzialalnos¢ statutowg organizacji;

6) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku,
oglaszanych konkursach ofert, a takze sposobach ich rozstrzygnie¢;

7) promowanie osiggnig¢ i dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzonej na rzecz mieszkaficow oraz
informowanie o realizowanych przez nie projektach;

8) przekazywanie informacji o krajowych i zagranicznych funduszach dostepnych dla
organizacji pozarzadowych.

3.Wspbtpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych
na zasadach okres§lonych w ustawie, moze odbywac sie¢ w formach:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

4. Zlecanie realizacji zadaf publicznych odbywa si¢ w trybie oglaszanych przez Burmistrza
Szczebrzeszyna otwartych konkurséw ofert, w trybie pozakonkursowym okreslonym w art.
19 a ustawy lub w trybie zamowien publicznych.

Rozdzial 4

Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji
§9

1. Program wspoétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zostaje opracowany przez
komoérke merytoryczng Urzgdu, a nastgpnie po zatwierdzeniu przez Burmistrza
Szczebrzeszyna poddany procesowi konsultacji spotecznych.

2. Projekt programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, na okres nie krétszy
niz 14 dni zostaje zamieszczony na stronie Urzedu Miejskiego www.szczebrzeszyn.pl
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego
w Szczebrzeszynie

3. Wyniki konsultacji podawane s3 do publicznej wiadomosci a nastepnie
w ostatecznej wersji Program kierowany jest pod obrady Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie
w celu podjecia stosownej uchwaly. Program zostaje przyjety Uchwalg Rady Miejskiej
w Szczebrzeszynie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
Programu.



Rozdzial 5

Priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji oraz wysoko$¢ §rodkéw
przeznaczonych na realizacj¢ Rocznego Programu

§ 10

1. W niniejszym Programie przyjmuje si¢ priorytety wspolpracy na 2015r., okreélone na
podstawie zadan wilasnych Gminy Szczebrzeszyn oraz opinii i wnioskéw organizacji
pozarzadowych, obejmujace nastepujace sfery zadan publicznych:

1) Pomocy spolecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob, dzialalno$¢ na rzecz integracji zawodowej
i spolecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

2) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

3) Promocja zdrowia poprzez wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

4)Nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

5) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

6) Turystyki i krajoznawstwa,

7) Dzialalnos¢ na rzecz 0s6b niepetnosprawnych oraz oséb w wieku emerytalnym

2. Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan realizowanych w 2015 roku nie
wylgcza mozliwosci powierzenia podmiotom programu innych zadan publicznych
pozostajacych w zakresie zadan gminy. Burmistrz Szczebrzeszyna po rozpoznaniu potrzeb
lokalnych lub na wniosek organizacji pozarzadowej moze
w drodze zarzadzenia wskaza¢ inne niz okreslone w pkt. 1 zadania, ktére wymagajg realizacji
i moze oglosi¢ otwarty konkurs ofert.

3. Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.
§11

1.W 2015 roku na realizacj¢ zadan objetych niniejszym programem przewiduje si¢ kwote nie
mniejsza niz 198 000 zi.

2.0stateczng wysokos¢ srodkow na realizacje zadan zleconych okre$li Rada w uchwale
budzetowej na rok 2015.

3. W przypadku gdy w trakcie roku budzetowego, organizacje pozarzadowe zloza
z wlasnej inicjatywy oferty realizacji zadan publicznych, w miar¢ mozliwosci finansowych
moga by¢ zwigkszone w budzecie gminy $rodki na realizacje programu wspdipracy

Rozdzial 6

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach

§12
1. Komisje Konkursowa do rozpatrzenia ofert w ramach konkursu ofert na wykonanie zadania

publicznego w drodze zarzadzenia powoluje Burmistrz Szczebrzeszyna, ustalajac jej skiad
osobowy.

1) w sktad komisji wchodzi 4 przedstawicieli Urzgdu Miejskiego w tym
przedstawiciele komérek merytorycznych,




2)osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy z wylgczeniem os6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorgce udziat w konkursie,

3) W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, zglosem doradczym, osoby
posiadajagce  specjalistyczng wiedzg wdziedzinie obejmujgcej zakres zadah
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

2. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacie
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, jezeli:

1)zadna organizacja nie wskaze osob do skladu komisji konkursowej lub
2)wskazane osoby nie wezmga udziatu w pracach komisji konkursowej lub

3)wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na
podstawie art.15 ust.2d lub art.15 ust.2f ustawy.

3. Do czlonkéw komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r Kpa — dotyczgce wylgczenia pracownika.

1) Kazdy czionek komisji podpisuje zobowigzanie, ze w przypadku stwierdzenia
istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 6 cztonek komisji zglasza ten fakt na
posiedzeniu komisji izostaje wylgczony zoceny oferty podmiotu, zktérym
powigzanie wystepuje.

4. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

5Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez wudzialu oferentéw.
6. Ocena koncowa danej oferty jest sumg obliczong z ocen lacznych wystawionych przez
czlonkéw komisji, kryteria okreslone w regulaminie komisji konkursowe;.

7. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodplatne.
8. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdlnoscei:
1) formalna weryfikacja ztozonych ofert,
2) merytoryczna ocena ofert spetniajagcych wymagania formalne,
3) propozycja podziatu $rodkéw finansowych na poszczegolne oferty.

9. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot.

10. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu $rodkéw
finansowych na realizacj¢ zadan publicznych, informacje o rozstrzygnieciu konkurséw ofert
umieszczane k] na stronie Urzedu Miejskiego www.szezebrzeszyn.pl
w  Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Szczebrzeszynie

§ 13

Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspolpracy Gminy
Szczebrzeszyn z organizacjami pozarzagdowymi sg w szczegdlnosci:

1) Rada Miejska Szczebrzeszyna, ktéra okresla kierunki dziatah oraz ustala wysoko$é
$rodkdéw z budzetu gminy na realizacje poszczegolnych celdow.

2) Burmistrz Szczebrzeszyna, ktory realizuje polityke spoleczng i finansowa gminy
wytyczong przez Rade¢ Miejska.

3) Komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Szczebrzeszynie oraz  jednostki
organizacyjne gminy, ktére w ramach posiadanych kompetencji, na biezgco
wspotpracuja z organizacjami pozarzadowymi.




4) Komisja konkursowa, ktora opiniuje zlozone oferty i przedstawia Burmistrzowi
Szczebrzeszyna.

5) Organizacje pozarzadowe, ktorych dzialalno$¢ statutowa obejmuje cze$é zadan
okreslonych w § 10 w rozdziale 5.

6) Koscielne lub wyznaniowe osoby prawne i jednostki organizacyjne o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 pkt. 1 ustawy, ktérych dzialalnos¢ statutowa obejmuje cze$é zadan
okreslonych w niniejszym programie.

Rozdzial 7
Sposdb oceny realizacji Rocznego Programu
§ 14
1. Ustala si¢ mierniki oceny realizacji Rocznego Programu:

1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzgdowym z budzetu
Gminy Szczebrzeszyn na realizacj¢ zadan publicznych;

2) udzial srodkéw wlasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
z wyszczegOlnieniem zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego;

4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegblnieniem ofert zlozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie
pozakonkursowym;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan
publicznych;

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacje¢ zadan publicznych;

7) liczba form wspotpracy Gminy Szczebrzeszyn z organizacjami pozarzadowymi o
charakterze pozafinansowym, ze szczegélnym uwzglednieniem dzialan i kampanii
promujacych sektor pozarzadowy oraz zespoléw doradczych i inicjatywnych, ktorych

- czlonkami sg przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

2. Organizacje pozarzagdowe mogg zglasza¢ swoje uwagi wnioski oraz propozycje dotyczgce
realizacji programu do Burmistrza Szczebrzeszyna. Uzyskane w ten sposob informacje
beda wykorzystane do usprawnienia biezacej i przyszlej wspdlpracy gminy
z organizacjami pozarzadowymi.

3. Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu,
uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 1 w terminie do dnia 30 kwietnia 2016r.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust.3, zostanie opublikowane na stronie Urzedu
Miejskiego www.szczebrzeszyn.pl w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Miejskiego w Szczebrzeszynie.



