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Statut Szkoły Podstawowej 

imienia Marii Konopnickiej

w Bodaczowie

(tekst jednolity)
Rozdział I.

Postanowienia ogólne.

§ 1

1. Szkoła  Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Bodaczowie, zwana dalej „szkołą”, jest szkołą publiczną.

Siedziba szkoły znajduje się w Bodaczowie, pod numerem 501, 22-460 Szczebrzeszyn.

2. Szkoła Podstawowa w Bodaczowie mocą Uchwały Rady Miejskiej w Szczebrzeszynie         Nr /236/06 otrzymała imię „Marii Konopnickiej”.

3. Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy.

§ 2

1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina i Miasto Szczebrzeszyn.

2. Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Kurator Oświaty w Lublinie.

3. Obsługę ekonomiczno – administracyjną i kadrową prowadzi Referat Oświaty                  w  Szczebrzeszynie na podstawie zawartego porozumienia.

§ 3

1. Szkoła Podstawowa w Bodaczowie jako szkoła publiczna działa na podstawie:

1. aktu o jej utworzeniu, orzeczenia organizacyjnego,

2. ustawy z dnia 07.09.1991r.o systemie oświaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425 z późn. zm. ), 

3. ustawy z dnia 28.01.1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19 z późn. zm.),

4. rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999r. w sprawie ramowego statutu  publicznej sześcioletniej szkoły podstawowej i publicznego gimnazjum,

5. niniejszego Statutu.

§ 4

1. Umożliwiając realizację obowiązku szkolnego szkoła:

1/ zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania                      w sześcioletnim cyklu kształcenia,

2/ przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim rejonie w oparciu o zasadę powszechnej dostępności  do nauki,

3/ zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach,

4/ realizuje ustalone dla szkół podstawowych:

a. programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego;

b. ramowy plan nauczania,

5/ realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej rozporządzenie w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

§ 4a

1. Działalność edukacyjno-wychowawcza szkoły jest określona przez:

1/ szkolny zestaw programów nauczania, który uwzględniając wymiar wychowawczy obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia dydaktycznego;

2/ szkolny zestaw podręczników;

3/ program wychowawczy szkoły obejmujący wszystkie treści i działania 
o charakterze wychowawczym;

4/ szkolny program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmujący wszystkie treści i działania o  charakterze profilaktycznym.

2. Program wychowawczy i program profilaktyki uchwala rada rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.

1/  Program wychowawczy obejmuje: 

a) zadania wychowawców klas, 

b) treści wychowawcze zawarte w statucie i regulaminie szkolnym, 

c) zasady współpracy wychowawców z rodzicami i samorządem uczniowskim.

2/  Program profilaktyki ma na celu: 

a) rozwijanie zainteresowań uczniów (np. tworzenie kółek zainteresowań), 

b) przeciwdziałanie niepowodzeniom w nauce (np. pomoc dzieciom z rodzin    patologicznych, współpraca z ośrodkami wychowawczymi), 

c) zapewnienie bezpieczeństwa w szkole, 

d) zapobieganie uzależnieniom uczniów.

3. Nauczyciel ma prawo wyboru podręcznika spośród podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego.

4. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoły program nauczania. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania, które stanowią szkolny zestaw programów.

§ 5

1. Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 6

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 6a

Ceremoniał szkoły

1. Stałe uroczystości szkolne:

a. rozpoczęcie roku szkolnego,

b. ślubowanie uczniów,

c. Dzień Edukacji Narodowej,

d. rocznica Odzyskania Niepodległości,

e. rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

f. dzień patrona

g. zakończenie roku szkolnego.

2. Uroczystościom szkolnym przewodniczy dyrektor szkoły lub osoba przez niego wyznaczona.

3. W czasie uroczystości szkolnych i państwowych uczniów obowiązuje strój uroczysty.

4. Szkoła posiada imię, sztandar i ceremoniał szkolny.

5. Sztandar szkoły, jako symbol, zawiera godło państwowe, nazwę szkoły, hasło              „Nie rzucim ziemi, skąd nasz ród”, księgę symbolizującą zdobywanie wiedzy oraz ornament roślinny.

6. Ceremoniał szkoły określa: zasady organizowania uroczystości szkolnych i państwowych, wykorzystania sztandaru, treści ślubowania oraz hymn szkoły.

Rozdział II.

Cele i zadania szkoły.

§ 7

1. Celem szkoły jest kształcenie i wychowywanie dzieci, przygotowujące je do dalszej nauki w szkołach  gimnazjalnych i średnich oraz życia we współczesnym świecie.

2. Kształcenie i wychowanie służy rozwijaniu u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kulturowe  Europy i świata.

3. Starając się zapewnić każdemu uczniowi warunki niezbędne  dla jego rozwoju, szkoła przygotowuje go do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu 

     o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności.  

§ 8

1. Szkoła przekazuje uczniom podstawową wiedzę o człowieku, społeczeństwie o problemach społecznych i ekonomicznych kraju i świata, o kulturze, środowisku przyrodniczym i jego ochronie, nauce, technice i pracy, starając się zapewnić swoim absolwentom w szczególności:

· potrzebę rozwijania swoich zdolności i zainteresowań,

· umiejętność kierowania się w postępowaniu uniwersalnymi zasadami etyki,

· wartościowe cechy woli i charakteru, jak: godność, wrażliwość, samodzielność, odpowiedzialność, wytrwałość, obowiązkowość,

· nawyki sumiennej i rzetelnej pracy,

· umiejętność planowania i organizacji nauki, pracy i wypoczynku, uczestnictwa w pracy zespołowej, korzystania z różnych źródeł informacji, dostrzegania, informowania i rozwiązywania problemów, dyskutowania i prezentowania własnych poglądów, samokontroli i samooceny efektów pracy,

· docenianie znaczenia nauki i postępu technicznego,

· umiejętność posługiwania się powszechnymi urządzeniami technicznymi, 

· znajomość niektórych procesów technologicznych,

· doświadczenia przygotowujące do czynnego uczestnictwa w życiu społecznym i zawodowym,

· znajomość zasad higieny osobistej, troski o własne zdrowie  i kondycję fizyczną,

· przyswajanie przez uczniów podstawowego zasobu wiadomości na temat faktów, zasad, teorii i praktyki, dotyczących przede wszystkim tematów i zjawisk bliskich doświadczeniom uczniów,

· zdobycie przez uczniów umiejętności wykorzystywania posiadanych wiadomości podczas wykonywania zadań i rozwiązywania problemów,

· kształtowanie u uczniów postaw warunkujących sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we współczesnym świecie.

2.  Zadaniem szkoły i obowiązkiem każdego nauczyciela jest:

1) kształcenie umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym dbałość 
o wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów;

2) przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie informacyjnym: wyszukiwanie, porządkowanie i wykorzystywanie informacji z różnych źródeł 
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych we współpracy 
z nauczycielami bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobów multimedialnych 
i księgozbioru biblioteki;

3) edukacja medialna, czyli wychowanie uczniów do właściwego odbioru 
i wykorzystania mediów;

4) edukacja zdrowotna: kształtowanie u uczniów dbałości o zdrowie własne, innych ludzi oraz tworzenie środowiska sprzyjającego zdrowiu.

3.  Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu,  podejmuje działania zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju, poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczającego.

4.  W celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki budynek i teren szkolny został objęty  nadzorem kamer CCTV.

§ 9

1. Powyższe zadania szkoła wypełnia organizując edukację w ramach przyjętego programu wychowawczego oraz przedmiotów ujętych w ramowym planie nauczania dla sześcioletnich szkół podstawowych określonych w odrębnym rozporządzeniu MEN.

2. Wspomaga wychowawczą rolę rodziny przez;

1/ prowadzenie doradztwa pedagogicznego dla rodziców;

2/ udzielanie wskazówek pedagogicznych i psychologicznych;

3/ kierowanie rodziców do poradni i innych instytucji wychowawczych.

3. Stwarza możliwość pobierania nauki w warunkach szkolnych dzieciom niepełnosprawnym.

4. Umożliwia uczniom podtrzymywanie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej, religijnej poprzez uczestnictwo uczniów w obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęciach.

5. Nauka religii organizowana jest na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

6. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

7. Zapewnia opiekę psychologiczną i pedagogiczną przez:

1/ stałą współpracę z poradnią oraz innymi instytucjami zajmującymi się problemami opiekuńczo – wychowawczymi;

1.a. określenie zasad współpracy z poradnią psychologiczno – pedagogiczną:

· szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną nr 1 w Zamościu ul. Okrzei

· nauczyciele przeprowadzają rozmowy z rodzicami na temat skierowania dziecka do poradni w związku z zauważonymi dysfunkcjami

· wychowawcy i nauczyciele na podstawie obserwacji dziecka, analizy zeszytów oraz prac pisemnych ucznia wystawiają opinie uczniom kierowanym do poradni

· wychowawca utrzymuje kontakt z pracownikami poradni

· nauczyciele zapoznają się z opiniami i orzeczeniami wydanymi przez poradnię oraz stosują się do jej zaleceń.

2/ prowadzenie działań z zakresu profilaktyki antynikotynowej, antyalkoholowej, antynarkotykowej;

3/ wspomaganie uczniów mających trudności w nauce przez tworzenie zespołów wyrównawczych dla uczniów posiadających orzeczenie poradni lub nauczanie indywidualne w ramach posiadanych środków.

8.  W uzasadnionych przypadkach, z uwzględnieniem potrzeb rodziców, szkoła w miarę możliwości organizuje dla uczniów klas I – III zajęcia wychowawczo-opiekuńcze w czasie ferii letnich i zimowych. Zasady organizacji tych zajęć ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym.

§ 10

1. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza się: 

1/ sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych przez nauczyciela prowadzącego zajęcia;

2/ sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie wycieczek szkolnych przez opiekunów posiadających upoważnienie dyrektora szkoły;

3/ pełnienie dyżurów nauczycielskich w szkole zgodnie z regulaminem obowiązków nauczyciela dyżurnego, na podstawie grafików opracowanych przez dyrektora szkoły.

2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza się:

1/ szczególne otaczanie opieką dzieci z oddziału przedszkolnego oraz uczniów klas pierwszych przez wychowawców oddziału oraz innych nauczycieli;

2/ otaczanie opieką ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu, mowy i wzroku przez wychowawcę oddziału oraz innych nauczycieli w ścisłej współpracy z rodzicami ucznia;

3/ otaczanie opieką ucznia, u którego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe, poprzez udzielanie stałej lub doraźnej pomocy materialnej w ramach możliwości finansowych rady rodziców i budżetu szkoły;

4/ współdziałanie szkoły z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, uwzględniając ich prawo do znajomości zadań szkoły oraz przepisów prawa oświatowego;

5/ szkoła w porozumieniu z Ośrodkiem Pomocy Społecznej  przy Urzędzie Gminy Szczebrzeszyn świadczy na rzecz uczniów potrzebujących pomoc materialną i rzeczową. 

6/
W szkole utworzono stołówkę, z której korzystają:

uczniowie Szkoły Podstawowej

Szczegółowy regulamin stołówki znajduje się w dokumentacji szkoły

7/  zapewnienie uczniom możliwości pozostawiania w szkole części podręczników i przyborów szkolnych.

Rozdział III.

Organy szkoły i ich kompetencje.

§ 11

1. Organami szkoły są:

1/ Dyrektor,

2/ Rada Pedagogiczna,

3/ Rada Rodziców,

4/ Samorząd Uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, rada rodziców, samorząd uczniowski uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

3. Szczegółowe procedury postępowania szkoły w sytuacjach problemowych znajdują się w dokumentacji szkoły.

§ 12

1. Dyrektor szkoły kieruje pracą szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Do zadań dyrektora szkoły należy w szczególności:

1/ kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno - wychowawczą szkoły,

2/ sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków  ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego przez aktywne działanie prozdrowotne,

3/ sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4/ podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniów. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły, do której dziecko zostało przyjęte, może zezwolić, w drodze decyzji, na spełnianie przez dziecko obowiązku nauki poza szkołą.

5/ realizowanie uchwał rady pedagogicznej oraz rady rodziców, podjęte w ramach jej kompetencji,

6/ dysponowanie środkami finansowymi szkoły i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie,

7/ organizowanie administracyjnej, finansowej  i gospodarczej strony szkoły,

8/ wykonywanie innych zadań wynikających z obowiązujących przepisów,

9/ podanie do publicznej wiadomości informacji o szkolnym zestawie programów nauczania i szkolnym zestawie podręczników w terminie do dnia 15 czerwca,

10/ podejmowanie działań organizacyjnych umożliwiających obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły,

11/   dopuszczanie do użytku zaproponowanych przez nauczycieli programów nauczania, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, które stanowią szkolny zestaw programów. 

Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzględnienie w szkolnym zestawie programów całości podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego,

12/  sporządzenie arkusza organizacji szkoły i przedłożenie go do zatwierdzenia przez organ prowadzący.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników  nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1/ zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

2/ przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

3/ występowanie z wnioskami w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień  dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły, po zasięgnięciu opinii rady rodziców i rady pedagogicznej.

4. W wykonywaniu swych zadań dyrektor szkoły współpracuje z radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim.

5. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej, rady rodziców niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ  prowadzący szkołę i organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Decyzja organu sprawującego nadzór pedagogiczny  jest ostateczna.

6. Dyrektor szkoły po wyrażeniu pozytywnej opinii przez radę pedagogiczną i radę rodziców wyraża zgodę na podjęcie w szkole działalności  przez stowarzyszenia               i organizacje, których statutowym celem jest działalność wychowawcza wśród dzieci albo rozszerzenie form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły, na wcześniej uzgodnionych warunkach.

7. Dyrektor szkoły jest obowiązany z urzędu występować w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaną naruszone.

8. Dyrektor szkoły  przedkłada radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w ciągu roku ogólne wnioski wynikające z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

9. Dyrektor szkoły  przedstawia do 31 sierpnia każdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

10.  Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoły tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

§ 13

1. Dyrektor szkoły sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodzie szkoły a w szczególności:

1/ kontroluje wykonanie przez rodziców dziecka obowiązku:

a. dopełnianie wykonania czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

b. zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

2/ współdziała z rodzicami dziecka w zapewnieniu mu warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć szkolnych,

3/ prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego.

§ 14

1. Tryb powoływania i odwoływania dyrektora określa ustawa o systemie oświaty oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

2. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go inny nauczyciel szkoły, wyznaczony przez organ prowadzący.

§ 15

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie  realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. W skład rady wchodzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Rada pedagogiczna funkcjonuje zgodnie z ustalonym uchwałą regulaminem swojej działalności oraz przepisami ustawy o systemie oświaty, które określają jej kompetencje, obowiązki i uprawnienia.

2. Do kompetencji rady pedagogicznej należy:

1/ zatwierdzanie planów pracy szkoły,

2/ podejmowanie uchwał w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów, 

3/ uchylony

4/ podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców,

5/ ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6/ podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów,

7/ uchylony

8/ uchylony

9/ uchylony

3. Rada pedagogiczna opiniuje:

1/ roczną organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych lub pozalekcyjnych,

2/ propozycje zawarcia umów ze szkołami wyższymi i zakładami kształcenia nauczycieli w sprawie klas ćwiczeń i praktyk studentów,

3/ projekt planu finansowego, a w szczególności propozycji dotyczące doposażenia w pomoce dydaktyczne oraz poprawy warunków pracy uczniów i nauczycieli,

4/ projekty planów pracy rady rodziców, w części dotyczącej prowadzenia działalności wspierającej realizację statutowych zadań szkoły w zakresie kształcenia, wychowania i opieki,

5/ wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień, 

6/ propozycje dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

7/ wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

8/ zgodę (na wniosek innych organów szkoły) na wprowadzenie lub zniesienie obowiązku noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju,

9/ przyznanie uczniom stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe,

10/ program wychowawczy szkoły i program profilaktyki,

11/ dopuszczenie do użytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania,

12/ przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w klasach IV-VI.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian i przedstawia go do zaopiniowania radzie rodziców i samorządowi uczniowskiemu. 

5. Nie rzadziej niż dwa razy w roku rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkoły wynikające z nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły.

6. Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły.

7. Zasady pracy rady pedagogicznej określa regulamin jej działalności.

8. Rada pedagogiczna ponadto:

1/ może wystąpić do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny działalności szkoły, jej dyrektora lub innego nauczyciela po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego,

2/ deleguje jednego przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora szkoły,

3/ opiniuje powierzenie stanowiska dyrektora szkoły, gdy konkurs nie wyłonił kandydata albo do konkursu nikt się nie zgłosił, przedłużenie powierzenie stanowiska dyrektora,

4/ może wyrazić opinię w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora,

5/ może wystąpić z wnioskiem o wprowadzenie lub zniesienie obowiązku noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju.

9.  Członek rady pedagogicznej zobowiązany jest do czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady oraz zapoznania się z treścią sporządzonego protokołu i zgłaszania ewentualnych poprawek w ciągu siedmiu dni.

10.  Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

11.  Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

12. Uchwały rady pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy jej członków.

§ 16

1. W szkole działa rada rodziców, będąca reprezentantem ogółu rodziców uczniów. Rada rodziców współdziała  z pozostałymi organami szkoły w realizacji jej statutowych zadań, a w szczególności:

1/ może występować do dyrektora szkoły i rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącym wszystkich spraw szkoły,

2/ inicjuje i organizuje formy bezpośredniej pomocy rodziców w bieżącej działalności szkoły i poprawienia warunków jej funkcjonowania,

3/ organizuje działalność mającą na celu podnoszenie kultury pedagogicznej wśród rodziców,

4/ gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz prowadzi działalność w celu uzyskania środków finansowych z innych źródeł, które przeznacza na wsparcie działalności statutowej szkoły,

5/ uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczego szkoły oraz programu profilaktyki,

6/ opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły,

7/ opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,

8/ opiniowanie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

9/ wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela. Opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego za okres stażu.

2. W skład rady rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

2.a. Wybory do nowych rad rodziców powinny być przeprowadzone do dnia 

31 października danego roku szkolnego.

2.b. Nowo wybrane rady rodziców uchwalają regulaminy swojej działalności.

3. Zasady pracy rady rodziców, w tym pozyskiwania i wydatkowania środków finansowych, określa  regulamin jej działalności.

4. Dyrektor szkoły ma prawo do:

1/ uczestniczenia z głosem doradczym w posiedzeniach rady rodziców,

2/ występowania z inicjatywą uchwał rady rodziców.

5. Dyrektor szkoły ma obowiązek:

1/ uczestniczenia w określonym posiedzeniu rady rodziców na jej wniosek,

2/ udzielania wyczerpujących odpowiedzi ustnych lub pisemnych na wszelkie pytania rodziców.

§ 17

1. W szkole działa samorząd uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin samorządu uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym, i powszechnym. Regulamin nie może być sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

3. Samorząd uczniowski może przedstawić dyrektorowi szkoły, radzie pedagogicznej 

i radzie rodziców wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących praw i obowiązków uczniów:

1/ prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

2/ prawo do organizacji życia szkolnego,

3/ prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej w porozumieniu z dyrektorem szkoły,

4/ może brać udział w posiedzeniu rady pedagogicznej dotyczącym ocen  zachowania,

5/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

6/ prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań.

4. Uczniowie szkoły mają prawo wyboru nauczyciela – opiekuna samorządu uczniowskiego. Zasady dokonywania tego wyboru określa regulamin, o którym mowa 

w ust 2.

Zakres zadań opiekuna Samorządu Uczniowskiego:

1. Służy swoją pomocą i doświadczeniem w pracy samorządu

2. Monitoruje pracę samorządu – dba by była ona zgodna ze statutem szkoły

3. Pośredniczy w rozstrzyganiu konfliktów między uczniami

4. Zapobiega konfliktom między uczniami a nauczycielami

5. Doradza i wspomaga inicjatywę uczniowską

5. Samorząd uczniowski może opiniować pracę ocenianych nauczycieli zgodnie 

z odrębnymi przepisami. 

§  17a

W szkole wyznaczony został koordynator do spraw bezpieczeństwa, koordynator zdrowia oraz rzecznik praw ucznia.

Zakres zadań koordynatora do spraw bezpieczeństwa:

1. Integrowanie działań wszystkich podmiotów szkolnych w zakresie bezpieczeństwa.

2. Koordynowanie działań w/w zakresie w ramach realizowanego w szkołach programu profilaktyki i szkolnego programu wychowawczego.

3. Wdrażanie i dostosowywanie do specyfiki placówki procedur postępowania w sytuacjach zagrożenia.

4. Zbieranie i analizowanie informacji o występujących w szkole i okolicach zagrożeniach i przekazywanie ich dyrektorowi szkoły, nauczycielom i rodzicom.

5. Podejmowanie działań eliminujących występujące zagrożenia w okolicach szkoły poprzez zgłaszanie takich przypadków policji, władzom lokalnym, straży pożarnej, służbie zdrowia.

6. Opracowanie zasad i sposobu współpracy ze służbą zdrowia i policją.

7. Pomoc nauczycielom przy nawiązywaniu współpracy z odpowiednimi służbami (policją, strażą miejską, prokuraturą, itp.) oraz instytucjami działającymi na rzecz rozwiązywania problemów dzieci i młodzieży.

8. Promowanie problematyki bezpieczeństwa dzieci i młodzieży.

9. Dokumentowanie działań.

10. Doskonalenie własne.

Koordynator do spraw bezpieczeństwa w szkole dwa razy do roku na posiedzeniu rady pedagogicznej składa sprawozdanie i wnioski wynikające ze swojej działalności.

Ponadto prowadzi:

· ewidencję zdarzeń i sytuacji kryzysowych, w którym dokładnie opisuje zdarzenie, sposób reagowania i skutki zdarzenia.

· rejestr zgłoszeń i interwencji służb zewnętrznych w rozwiązywaniu sytuacji i zdarzeń kryzysowych

· wykaz uczniów zagrażających bezpieczeństwu w szkole

· gromadzi notatki służbowe z rozmów z rodzicami, opiekunami prawnymi i wychowawcami klas

· ewidencję odbytych szkoleń dla nauczycieli w zakresie bezpieczeństwa

· ewidencję spotkań edukacyjno-informacyjnych organizowanych przez szkołę dla nauczycieli i uczniów oraz rodziców w zakresie bezpieczeństwa

Koordynator do spraw bezpieczeństwa na bieżąco informuje dyrektora szkoły o wszystkich podejmowanych działaniach.

Zakres zadań rzecznika praw ucznia:

1. Przestrzeganie praw i obowiązków ucznia

2. Rozpoznawanie indywidualnych spraw uczniów.

3. Roztaczanie opieki nad uczniami z rodzin biednych i zagrożonych społecznie.

4. Reprezentowanie interesów uczniów na posiedzeniach rady pedagogicznej

5. Interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia

6. Ścisła współpraca z różnymi organami szkoły

Rozdział IV.

Organizacja  szkoły.

§ 18

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat. Uczniowie są podzieleni na oddziały realizujące nowe podstawy programowe.

2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry: pierwszy semestr od 1 września do 31 stycznia, drugi semestr od 1 lutego do końca zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym.

§ 19

1. Podstawą organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji szkoły, opracowany przez dyrektora szkoły na podstawie ramowego planu nauczania szkoły podstawowej do 30 kwietnia każdego roku a zatwierdzony przez organ prowadzący do 25 maja danego roku.

§ 20.

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadprogramowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć.

2. Tygodniowy rozkład zajęć jest ustalany przez dyrektora szkoły z uwzględnieniem:

1/ podstawowych zasad higieny pracy umysłowej,

2/ potrzeb eksperymentów i innowacji realizowania ich w szkole,

3/ konieczności zapewniania zastępstw za nieobecnych nauczycieli.

3. W klasach I - III szczegółowy rozkład zajęć ustala nauczyciel - wychowawca, przestrzegając procentowego przydziału czasu na zajęcia zintegrowane wyznaczone w ramowych planie nauczania.

§ 21

1. Podstawową formą pracy szkoły jest system klasowo – lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

3. Przerwy lekcyjne są 10 min. z wyjątkiem przerwy długiej, która trwa nie krócej niż 15 minut.

4. Czas trwania poszczególnych zajęć w kl. I – III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

5. Zajęcia edukacyjne prowadzi nauczyciel (nauczyciele) według ustalonego przez siebie planu dostosowując każdego dnia czas zajęć i przerw do aktywności uczniów.

6. Nauczyciel (nauczyciele) układają zajęcia w taki sposób, aby zachować ciągłość nauczania oraz doskonalenie podstawowych umiejętności uczniów.

7. Proces dydaktyczny jest tak organizowany, by w każdym dniu wystąpiły zajęcia ruchowe, których łączny tygodniowy czas powinien wynosić co najmniej trzy godziny.

8. Przerwy śródlekcyjne- ich długość i częstotliwość – ustala nauczyciel dostosowując je do aktywności dziennej dziecka oraz uwzględniając nie dłuższą niż 20 minutową przerwę obiadową.

9. Na wniosek rodziców dyrektor może zezwolić na prowadzenie na terenie placówki zajęć pozalekcyjnych finansowanych przez rodziców.

10. W przypadku nieobecności nauczyciela, można odwołać pierwsze lekcje, a zwolnić uczniów z ostatnich.
§ 22

1. Uczniowie wykazujący szczególne uzdolnienia i zainteresowania mogą otrzymać zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor szkoły na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 23

1. Realizacji celów dydaktyczno - wychowawczych szkoły służy biblioteka szkolna. Jej użytkownikami są uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

2. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przez dyrektora szkoły do tygodniowego planu zajęć tak, aby umożliwiał dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

§ 24

1. Dla uczniów mających trudności w nauce i z zaburzeniami rozwojowymi organizowane są w miarę potrzeb zajęcia wyrównawcze i korekcyjne. Organizację tych zajęć , w porozumieniu z wychowawcami klas zatwierdza dyrektor szkoły.

2. Zajęcia te są organizowane w ramach posiadanych środków budżetowych.

3. Uczniom z uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu, wzroku udzielają opieki i pomocy nauczyciele, rodzice i uczniowie, a szczególnie nauczyciele – wychowawcy 

4. Z tytułu zdarzeń losowych lub szczególnych uwarunkowań rodzinnych szkoła- przy udziale rady rodziców i innych instytucji i organizacji- stara się zapewnić im doraźną pomoc materialną.

§ 25

1. Za bezpieczeństwo ucznia odpowiada szkoła – od momentu jego przyjścia do szkoły do momentu jego wyjścia ze szkoły.

2.  Uczniowie powinni przestrzegać godzin przyjścia i wyjścia ze szkoły ( godziny te należy uzgodnić z rodzicami).

3. Minimalne standardy opieki podczas zajęć edukacyjnych, to jeden nauczyciel dla grupy uczniów ujętych w planie organizacji szkoły.

4.  Nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć edukacyjnych, opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela ( wyjście w trakcie zajęć) jest możliwe pod warunkiem, że dyrektor wyrazi na to zgodę, a opiekę nad klasą przejmie w tym czasie inny pracownik szkoły.

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach ( choroba nauczyciela) dopuszczalne jest łączenie grup uczniów ( również całych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taką grupą.

6. Ucznia może zwolnić z danej lekcji: dyrektor szkoły, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajęć edukacyjnych – na pisemny wniosek rodziców, w którym podano przyczynę zwolnienia oraz dzień i godzinę wyjścia ze szkoły.

7. Nauczyciel nie może wyprosić ucznia z klasy, jeśli nie jest w stanie zapewnić mu odpowiedniej opieki.

8. Zwolnienie ucznia z zajęć z zamiarem odbycia przez niego innych zajęć w szkole              ( u innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem lub bibliotekarką.

9. Uczniów można zwolnić z pierwszych lub ostatnich zajęć lekcyjnych po uprzednim powiadomieniu z jednodniowym wyprzedzeniem: rodziców i uczniów  klas I-III, uczniów  klas IV-VI.

10. Dla zapewnienia bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły –przed zajęciami edukacyjnymi, podczas przerw pełnione są dyżury nauczycielskie. Harmonogram dyżurów ustalony jest w tygodniowym rozkładzie lekcji.

11. Zakres obowiązków nauczyciela dyżurnego ustalony jest w odrębnym regulaminie.

12. Nauczyciele- wychowawcy klasy I przez pierwszy miesiąc nauki zapoznają dzieci z ich obowiązkami  i prawami jako członków zbiorowości szkolnej.

13. Nauczyciele klas I-III organizują dzieciom przerwy śniadaniowe po 3 godzinach lekcyjnych.

14. Pracownicy administracji i obsługi są zobowiązani do natychmiastowego reagowania na wszystkie przejawy zachowania uczniów mogące stanowić zagrożenie dla ich zdrowia oraz informować o tym nauczycieli.

15. Podczas zajęć poza terenem szkoły i na czas trwania wycieczek nauczyciele - organizatorzy zapoznają się z regulaminem wycieczki oraz mają na uwadze bezpieczeństwo jej uczestników.

§ 26

1. W czasie specjalistycznych zajęć nadobowiązkowych, imprez sportowych itp. oprócz nauczycieli szkoły opiekę nad uczniami mogą sprawować instruktorzy, z którymi zawarta została umowa na prowadzenie tych zajęć.

§ 27

1. W czasie innych zajęć organizowanych na terenie szkoły lub poza nią za uczniów odpowiedzialni są nauczyciele  prowadzący zajęcia.

§ 28

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcą.

§ 29

1. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

2. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

§ 30

1. Propozycje zmiany funkcji wychowawców i przydzielania pracy wychowawczej w oddziałach I-VI dyrektor szkoły przedstawia do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej oraz  informuje o tych propozycjach Radę Rodziców, która może sformułować swoją opinię w tej sprawie.

2. Rodzice uczniów każdego oddziału, także uczniowie  kl. VI mogą wystąpić do dyrektora szkoły z wnioskiem o zmianę wychowawcy. Dyrektor szkoły po rozpatrzeniu wniosku i zapoznaniu się z racjami obydwu stron, po konsultacji z Radą Pedagogiczną podejmuje decyzję o zmianie nauczyciela-wychowawcy danej klasy lub o pozostawieniu nauczycielowi dalszej opieki nad klasą.

Rozdział V.

Zasady systemu oceniania.

§ 31

(skreślony)

§ 31a

1. Ocenianiu podlegają:

1/ osiągnięcia edukacyjne ucznia;

2/ zachowanie ucznia. 

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1/ informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

2/ pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3/ motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4/ dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5/ umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.

§ 32

1. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1/ formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów i rodziców (opiekunów prawnych),

2/ bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie, według skali przyjętej w szkole,

3/ przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, 

4/ ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku (semestru) i warunki ich poprawiania.

5/ ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6/ ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach uczniów w nauce.

§ 33

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 34

1. Oceny są jawne zarówno dla uczniów, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). Sprawdzone i oceniane pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice otrzymują do wglądu na zasadach określonych przez nauczycieli.

2. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

§ 35

1. Poziom opanowania wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania przedmiotu ocenia się w sposób następujący:

1/ w klasach I-III przyjmuje się opisową ocenę końcowosemestralną  i końcoworoczną. Na tym etapie kształcenia stosowane będą karty obserwacji szkolnych osiągnięć ucznia, które nauczyciele będą uzupełniać co miesiąc. /do 30 każdego miesiąca/

2/ w bieżącym ocenianiu używane będą punktowe określenia poprawności wykonania zadania, a także będą prowadzone dzienniki obserwacji uczniów.

Przedstawia się ona następująco:

6  – doskonale,

5  – bardzo dobrze,

4 – dobrze,

3 – dostatecznie,

2 – słabo,

1 – niezadowalająco.

Przyjmuje się, że w sprawdzianach ortograficznych 4 błędy drugoplanowe obniżają ocenę o 1 punkt, a każdy błąd ortograficzny o pół punktu.

2. W klasach IV – VI uczniowie będą oceniani według sześciostopniowej skali:

celujący
– 6,

bardzo dobry
– 5,

dobry

– 4,

dostateczny
– 3,

dopuszczający – 2,

niedostateczny – 1 z zastrzeżeniem ust.2a

Dopuszcza się wzmacnianie ocen znakami „+” i „-”przy ocenach 3, 4, 5 .

2a. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

2b. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną z zachowania.

3. Bieżące ocenianie ucznia będzie się odbywało  wg następujących zasad:

1/ przeprowadzanie kartkówek z trzech ostatnich tematów bez zapowiedzi /5-15 min.max. /

2/ przeprowadzanie pisemnych sprawdzianów po tygodniowym ich zapowiedzeniu i wpisaniu ołówkiem do dziennika. Jednego dnia może odbyć się tylko jeden sprawdzian.

3/ zwrócenie poprawionych i opatrzonych recenzją  prac w terminie 1 tygodnia,

4/ poprawa oceny niedostatecznej ze sprawdzianu jest obowiązkowa, po uzgodnieniu z nauczycielem terminu  poprawy / nie dłuższym niż 1 tydzień /

4.a/ Oceny ze wszystkich prac pisemnych ustalane są według jednolitej punktacji przyjętej dla wszystkich zajęć edukacyjnych :

Celujący

 – 95% - 1 00%,

Bardo dobry 
– 85% - 94%,

Dobry 

– 70% - 84%,

Dostateczny 
– 50% - 69%,

Dopuszczający 
– 30% - 49%,

Niedostateczny
 – 0% - 29%.

5/ dłuższe odpytywanie uczniów przy tablicy,

6/ stosowanie plusów za aktywność podczas lekcji,

7/ stosowanie „szans” – jedna w semestrze z przedmiotu, zgłoszona przed lekcją, z wyłączeniem  lekcji powtórzeniowych i sprawdzianów,

8/ obniżanie oceny o 0,5 stopnia za błędy ortograficzne w pracach pisemnych uczniów.

9/ usprawiedliwianie nie przygotowania ucznia  przed lekcją z powodu choroby i innych wypadków losowych,

10/ uczeń ma obowiązek uzupełnienia zaległego materiału w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

§ 36

1. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania  i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali określonej w § 35 ust.2 oraz oceny zachowania z zastrzeżeniem ust.2.

1a. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, zgodnie z § 35 ust.2a i § 56 ust.2a,

1b. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego  w terminach określonych w statucie szkoły.

2. Klasyfikowanie końcoworoczne w kl. I-III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych w danym roku  i ustaleniu jednej oceny opisowej oraz oceny zachowania zgodnie z § 35 ust. 1 i § 56 ust. 2b.

2a. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I –III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, zgodnie z § 35 ust. 2a i § 56 ust. 2a.

2b  Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć, o której mowa w ust.2, uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

3. Klasyfikowanie końcoworoczne począwszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wg następującej skali: 

1/ wzorowe

2/ bardzo dobre

3/ dobre 

4/ poprawne

5/ nieodpowiednie

6/ naganne   

3.a. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców ( prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryterium oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 35 ust. 2a i § 56 ust. 2a.

§ 37

1. Szkoła prowadzi dla każdego oddziału dziennik  lekcyjny, arkusze ocen, w których odnotowuje się osiągnięcia i postępy uczniów w danym roku szkolnym.

2. Wychowawca gromadzi w zeszycie wychowawcy informacje o zachowaniu uczniów.

3. Wszystkie nagrody i wyróżnienia, kary i uwagi wychowawca odnotowuje w zeszycie i dzienniku.

4. W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informację dodatkową o naganie dyrektora, promocji z wyróżnieniem.

5. W świadectwie szkolnym w części dotyczącej szczególnych osiągnięć ucznia odnotowuje się udział ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz osiągnięcia sportowe i artystyczne.

§ 38

1. Po zakończeniu I semestru nauki dane z klasyfikacji śródrocznej podawane są do wiadomości uczniom na godzinie wychowawczej, a rodzicom - na wywiadówce.

2. Rodzice uczniów szczególnie wyróżniających się w nauce i zachowaniu otrzymują list pochwalny lub list gratulacyjny.

§ 39

1. Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczególni nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

2. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów i wychowawcy klas zobowiązani są poinformować ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych okresowych czy rocznych.

3. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna niedostateczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

4.   Za niezgodne z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny z zachowania uznaje się następujące sytuacje:

a) uczeń klasyfikowany uzyskał w semestrze mniej niż trzy oceny cząstkowe

b) oceny zostały wystawione na podstawie jednej formy sprawdzania wiadomości (np. tylko sprawdzianów)

c) nauczyciel nie dotrzymał terminów wystawiania ocen i zawiadomienia ucznia o przewidywanych ocenach

d) mimo prośby rodziców lub ucznia nauczyciel w żaden sposób nie uzasadnił wystawionej oceny

§ 40

1. Śródroczne i roczne (semestralne) ceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

1a  Uczeń, który nie zgadza się z roczną oceną klasyfikacyjną  zachowania może ubiegać się o jej zmianę (o jeden stopień), pisemnie uzasadniając w podaniu składanym u wychowawcy klasy, słuszność własnych oczekiwań. Rodzice ucznia swoim podpisem wyrażają akceptację dla treści podania. Brak podpisu unieważnia dokument.

1b Wychowawca klasy w porozumieniu z komisją powołaną przez dyrektora szkoły może nie wyrazić zgody na ponowne ustalenie oceny, jeżeli bieżące oceny  zachowania wskazują na brak wyraźnych pozytywnych zmian w postępowaniu ucznia.

1c O zmianę oceny nie może ubiegać się uczeń, którego zachowanie było rażącym naruszeniem regulaminu obowiązującego w szkole.

1d Decyzję o ocenie podejmuje komisja w składzie: wychowawca klasy oraz wskazani przez dyrektora szkoły dwaj nauczyciele prowadzący zajęcia w danej klasie

2. Śródroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć  edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy) ani na ukończenie szkoły.

3. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (semestralnej) stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym), szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

§ 41

1. uchylony

1.a. Nauczyciel jest obowiązany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 33 ust. 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom z zastrzeżeniem ust. 1b i 1c, 

1b. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 33 ust. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, zwanej dalej „ustawą”, z zastrzeżeniem ust. 1c,

1c. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 33 ust. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, techniki,  muzyki – należy  w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających  ze specyfiki tych zajęć.

§ 42

1. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego,  informatyki, zajęć komputerowych.

2. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki i zajęć komputerowych podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii.

3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki i zajęć komputerowych uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” lub „zwolniona”.

4.  Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.

5. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust.4, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

§ 43

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyższym, szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

§ 44

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecności nie usprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4.  Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1/ realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki;

2/ spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6.  Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7.  Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zajęć praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
9.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

10.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1/ dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

2/ nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie ucznia).

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1/ imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 – skład komisji;

2/ termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3/ zadania (ćwiczenia egzaminacyjne);

4/ wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

14a Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

15. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” lub „niesklasyfikowana”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego .

18. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

19. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

20. Sprawdzian, o którym mowa w ust.19 pkt 1, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.18. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

21. W skład komisji wchodzą:

1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c.  dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne,

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b. wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

d. pedagog,

e. psycholog,

f. przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

g. przedstawiciel rady rodziców.

22. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 21 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

23. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 46 ust. 1 i ust. 2.

24. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1/ w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a. skład komisji,

b. termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 19 pkt 1,

c. zadania (pytania) sprawdzające,

d. wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. skład komisji,

b. termin posiedzenia komisji,

c. wynik głosowania,

d. ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

25. Do protokołu, o którym mowa w ust.24 pkt 1 dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

26. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust.19 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

27. Przepisy ust. 19 – 25 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 45

1. Uczeń klasy I-III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie z zastrzeżeniem ust.4..

2. uchylony

2a. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy), jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 5 i ust. 12  § 46.

3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ustępie 1 lub 2 nie otrzymuje promocji i powtarza tę samą klasę, z zastrzeżeniem ustępu 4.

4. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

5. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych w  gimnazjum, szkołach ponadgimnazjalnych i dotychczasowych szkołach ponadpodstawowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który uzyskał tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

§ 46

1. Począwszy od klasy IV , uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.

2. uchylony

3. uchylony

4. Uczniowie klas I – III nie mogą zdawać egzaminu poprawkowego.

5. Egzamin poprawkowy składa się z dwóch części: pisemnej i ustnej.  Egzamin ze sztuki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego powinien mieć formę ćwiczeń praktycznych. 

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

1/ dyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji

2/ nauczyciel prowadzący dane zajęcie edukacyjne – jako egzaminujący,

3/ nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia – jako członek komisji.

8. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 7 pkt 2 może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcie edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu 

z dyrektorem tej szkoły.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

· - skład komisji,

· - termin egzaminu,

· - pytania egzaminacyjne,

· - ocenę ustaloną przez komisję.

Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły nie później niż do końca września.

11. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, z zastrzeżeniem punktu 12.

12. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. 

§ 47

1. Poprawianie ocen końcoworocznych wyższych od oceny niedostatecznej może odbyć się w wyniku egzaminu sprawdzającego, na zasadach ustalonych w wyniku uchwały rady pedagogicznej.

2. Uczeń ma prawo poprawić przewidywane oceny klasyfikacyjne, wyższe od oceny niedostatecznej, gdy są one niższe od oczekiwanych, jeżeli średnia ocen cząstkowych jest wyższa o 0,5 od przewidywanej oceny klasyfikacyjnej. Nauczyciel uzgodni z uczniem sposób poprawy oceny, który uwarunkowany będzie specyfiką danego przedmiotu. Uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie) o sposobie poprawy oceny klasyfikacyjnej poinformowani zostaną na początku roku szkolnego.

3. Uczeń, który nie akceptuje przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych może, za zgodą rodziców w formie pisemnej zwrócić się do nauczyciela przedmiotu, nie później niż na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, z prośbą o egzamin sprawdzający w celu uzyskania wyższej oceny od przewidywanej.

4. Nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z wychowawcą klasy może nie wyrazić zgody na przeprowadzenie egzaminu, jeśli:

a) uczeń nie wykorzystał możliwości poprawienia ocen cząstkowych w terminach wyznaczonych przez nauczyciela

b) po raz drugi ubiega się o zmianę oceny z tego samego przedmiotu

w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną

5.    Egzaminu sprawdzającego nie można zdawać w celu uzyskania oceny celującej

6.   Ocena otrzymana z egzaminu może być wyższa od przewidywanej maksymalnie o jeden stopień

7.  Egzamin sprawdzający musi się odbyć przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Jego termin uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Przeprowadza się go nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.

8.   Egzamin przeprowadza komisja w składzie: nauczyciel przedmiotu, jako przewodniczący komisji, wychowawca klasy, nauczyciel prowadzący podobne zajęcia edukacyjne.

9.    Egzamin ma charakter pracy pisemnej lub ćwiczeniowej.

10.  Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający: 

· skład komisji

· termin egzaminu

· zadania egzaminacyjne

· wynik egzaminu

· ocenę ustaloną na jego podstawie

załącznik w postaci pracy ucznia

11. Ocena uzyskana z egzaminu jest ostateczna, jeśli nie jest niższa od przewidywanej w klasyfikacji rocznej.

§ 48

1. uchylony
1a. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4.75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę  zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

1b. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć

§ 49

1. Uczeń, który kończy szkołę, jeżeli na zakończenie klasy programowo najwyższej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej przystępuje do sprawdzianu, o którym mowa w § 50.

§ 50

1. W klasie szóstej  okręgowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej „komisją okręgową”, przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania umiejętności w standardach wymagań ustalonych odrębnymi przepisami, zwany dalej „sprawdzianem”.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy.

§ 51

1. Komisja okręgowa opracowuje informator zawierający szczegółowy opis wymagań, kryteriów oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu oraz przykłady zadań. 

2. Informator jest ogłaszany nie później niż do dnia 1 września roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, w którym jest przeprowadzany sprawdzian.
3. Sprawdzian przeprowadza w kwietniu, w terminie ustalonym przez komisję okręgową.

4. Komisja okręgowa przygotowuje arkusze sprawdzianu.

5. Sprawdzian organizuje zespół egzaminacyjny powołany przez dyrektora komisji okręgowej.

§ 52

1. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami mają prawo przystąpić do sprawdzianu w formie dostosowanej do ich dysfunkcji na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

1a. Opinia, o której mowa w ust. 1 powinna być wydana przez poradnię psychologiczno – pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian, nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej.

2a. Opinię, o której mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian.

2. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu  w wyznaczonym terminie albo przerwał sprawdzian,  przystępuje do niego w dodatkowym terminie określonym przez dyrektora komisji okręgowej.

3. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do sprawdzianu w dodatkowym terminie albo przerwał sprawdzian, przystępuje do niego w kolejnym terminie określonym przez dyrektora komisji okręgowej.

4. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku.

5. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystępują do sprawdzianu.

6. Uczeń z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim ze sprzężoną niepełnosprawnością, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, który nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej może być zwolniony przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów), zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

7.  Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych sprawdzianem, są zwolnieni ze sprawdzianu, na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty.

8. Zwolnienie ze sprawdzianu jest równoznaczne z uzyskaniem najwyższego wyniku.

§ 53

1. Wyniki sprawdzianu ustala powołany przez dyrektora komisji okręgowej zespół egzaminatorów wpisanych do ewidencji egzaminatorów.

2. Wynik sprawdzianu ustalony przez egzaminatorów jest ostateczny.

§ 54

1. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły. Wynik nie wpływa na ukończenie szkoły.

2. Wyniki sprawdzianu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach dla każdego ucznia komisja okręgowa przesyła do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, a w przypadku, o którym mowa w § 52 ust. 3 – do dnia 31 sierpnia danego roku.

3. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 2, dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 55

1. Komisja okręgowa zapewnia prawidłowe warunki i nadzoruje przebieg sprawdzianu.

2. Uczeń może w terminie dwóch dni od daty sprawdzianu, zgłosić zastrzeżenia do dyrektora komisji okręgowej, jeżeli uzna, że w trakcie sprawdzianu zostały naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania.

3. Dyrektor komisji okręgowej rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia w terminie siedmiu dni od ich otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora komisji okręgowej jest ostateczne. 

§ 56

1. Ocenę zachowania śródroczną i końcoworoczną  ustala się według następującej skali:  

1. wzorowe, 

1a. bardzo dobre, 

2. dobre, 

3. poprawne, 

4. nieodpowiednie, 

5. naganne

z zastrzeżeniem ust. 2a  i 2b”.

2. Ocena  zachowania powinna uwzględniać w szczególności: 

1/ wypełnianie obowiązków szkolnych,

2/ zaangażowanie w życie klasy i szkoły,

3/ reprezentowanie szkoły na zewnątrz,

4/ zachowanie wobec pracowników szkoły,

5/ postawa wobec innych uczniów,

6/ frekwencja i punktualność,

7/ sposób bycia i kultura osobista, kultura języka,

8/ higiena osobista, strój i wygląd ucznia,

9/ stosunek do cudzej i szkolnej własności,

10/ postawa  wobec rozmaitych uzależnień.

2a. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

2.b. W klasach I – III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

3. Ocenę zachowania ustala się w oparciu o następujące kryteria:

1/ ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

a. jest wzorem do naśladowania dla innych uczniów pod każdym względem,

b. sumiennie, systematycznie i wytrwale wykonuje wszystkie obowiązki ucznia dążąc do jak najlepszych wyników w nauce, 

c. rozwija własne zainteresowania i uzdolnienia biorąc udział w olimpiadach i konkursach, imprezach szkolnych i pracując w kołach zainteresowań,

d. systematycznie i punktualnie uczęszcza na zajęcia lekcyjne a ewentualne nieobecności są w terminie usprawiedliwione,

e. szanuje podręczniki, pomoce naukowe i sprzęt szkolny,

f. dba o estetykę klasy,

g. wyróżnia się czystym, estetycznym wyglądem, 

h. pielęgnuje i rozwija dobre tradycje szkoły,

i. chętnie pomaga innym,

j. okazuje szacunek nauczycielom, rodzicom oraz uprzejmie odnosi się do wszystkich,

k. nie ulega nałogom,

l. jest inicjatorem życia kulturalnego i społecznego w szkole,

1.a/ ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

a. sumiennie, systematycznie i wytrwale wykonuje wszystkie obowiązki ucznia i dąży do coraz lepszych wyników w nauce,

b. rozwija własne zainteresowania i uzdolnienie poprzez prace w kołach zainteresowań, udział w uroczystości szkolnych,

c. systematycznie i punktualnie uczęszcza na zajęcia szkolne, a nieobecności są w terminie usprawiedliwiane,

d. szanuje podręczniki, pomoce naukowe i sprzęt szkolny,

e. dba o estetykę klasy,

f. wyróżnia się czystym i estetycznym wyglądem,

g. dba o dobre imię szkoły,

h. pomaga innym,

i. szanuje nauczycieli i rodziców, jest uprzejmy wobec kolegów,

j. nie ulega nałogom,

k. bierze udział w życiu kulturalnym i społecznym szkoły,

2/ ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

a. dość sumiennie wykonuje obowiązki ucznia i dąży do coraz lepszych wyników w nauce, na miarę swoich możliwości,

b. rozwija własne zainteresowania i uzdolnienia poprzez prace w kołach zainteresowań, udział w uroczystościach szkolnych, itp.,

c. dość systematycznie i punktualnie uczęszcza na zajęcia szkolne, a nieobecności w terminie usprawiedliwia,

d. szanuje podręczniki i przybory,

e. dba o pomoce naukowe i sprzęt szkolny,

f. zawsze czysto i estetycznie wygląda,

g. dba o dobre imię szkoły,

h. nie odmawia pomocy innym,

i. okazuje szacunek pracownikom szkoły oraz uprzejmie odnosi się do kolegów,

j. nie ulega nałogom,

k. bierze udział w życiu kulturalnym i społecznym z inicjatywy otoczenia,

3/ ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

a. nie wykorzystuje w pełni swoich możliwości intelektualnych w spełnianiu szkolnych obowiązków,

b. nie dąży do poprawy wyników w nauce,

c. dość systematycznie uczęszcza na zajęcia szkolne, a nieobecności usprawiedliwia choć nie zawsze w terminie,

d. jego kultura osobista nie budzi zastrzeżeń,

e. ma na ogół pozytywny stosunek do kolegów i pracowników szkoły,

f. nie przynosi ujmy szkole,

g. pozytywnie reaguje na zalecenia nauczycieli, wykazuje chęć poprawy i pracy nad sobą,

4/ ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:

a. ma lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych,

b. ma liczne nieobecności i spóźnienia nieusprawiedliwione,

c. nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania się i współżycia z innymi ( jest nietaktowny, lekceważy innych ),

d. zaniedbuje zdrowie i higienę osobistą,

e. swoim zachowaniem źle świadczy o szkole,

f. nie wykazuje skruchy,

g. źle wpływa na innych uczniów,

h. dezorganizuje życie klasy i szkoły.

5/ ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:

a. lekceważy obowiązki szkolne,

b. niesystematycznie uczęszcza na zajęcia szkolne, spóźnia się, nie usprawiedliwia nieobecności,

c. zachowuje się agresywnie, wulgarnie wobec kolegów i pracowników szkoły,

d. zaniedbuje zdrowie i higienę osobistą,

e. niszczy pomoce naukowe i sprzęt szkolny,

f. nie reaguje na zalecenia nauczycieli, nie wykazuje skruchy, chęci poprawy i pracy nad sobą,

g. wchodzi w konflikty z prawem, 

h. ulega nałogom,

i. dezorganizuje życie klasy i szkoły.

4. Nauczyciel dwa razy w semestrze dokonuje oceny zachowania ucznia uwzględniając kryteria zawarte w § 56. 

5. Wychowawca zakłada zeszyt, w którym nauczyciele mają prawo notować uwagi  i spostrzeżenia ( pozytywne i negatywne ) dotyczące zachowania ucznia.

6. Przyjmuje się następujący tryb ustalania oceny zachowania:

a. analiza wpisów w zeszycie uwag,

b. spostrzeżenia własne wychowawcy,

c. samoocena ucznia,

d. opinia zespołu klasowego.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 57

1. Uczeń powinien znać ocenę zachowania na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

2. Wychowawca ustalając ocenę zachowania powinien ją na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) uzasadnić.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna. Rada pedagogiczna mocą uchwały może zobowiązać wychowawcę do ponownego ustalenia oceny zachowania, jeżeli nie został zachowany tryb przewidziany w niniejszym systemie oceniania.

4. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

1/ ocenę z zajęć edukacyjnych,

2/ promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły 

z zastrzeżeniem oceny nagannej (ust. 4b).

4.a. Wystawienie uczniowi pierwszej nagannej oceny  zachowania nie ma wpływu na promocję do następnej klasy. Powinno być sygnałem, że konieczne jest podjęcie szeregu spójnych działań mających na celu uświadomienie uczniowi jego błędów w zachowaniu  i doprowadzenie do systematycznej poprawy w tym zakresie.

4b. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania..

4c
uchylony

5. Uczeń, jego rodzice lub samorząd uczniowski mogą wystąpić do rady pedagogicznej o ponowne ustalenie oceny zachowania.

6. Odwołanie z uzasadnieniem należy złożyć na piśmie do dyrektora szkoły najpóźniej na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

7. Dyrektor szkoły przedkłada odwołanie radzie pedagogicznej na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

8. Rada pedagogiczna rozpatruje zasadność odwołania i postanawia:

1/ oddalić odwołanie z powodu braku zasadności,

2/ ponowne ustalenie przez wychowawcę  oceny zachowania, jeżeli uzna zasadność odwołania.

§ 58

1. Uczniowie i rodzice ( prawni opiekunowie ) powiadamiani są o osiągnięciach ucznia podczas spotkań z rodzicami według następującego harmonogramu zebrań:

1/ listopad,

2/ styczeń,

3/ kwiecień.

§ 59

1. Kryteria oceniania uwzględniane w przedmiotowych systemach oceniania:

1/ ocenę celującą – 6 - otrzymuje uczeń, który:

a. posiada wiedzę i wiadomości znacznie wykraczające poza treści określone w programie nauczania,

b. samodzielnie dochodzi do rozumienia uogólnień i związków między nimi,

c. wyjaśnia zjawiska bez pomocy nauczyciela,

d. sprawnie posługuje się zdobytą wiedzą dla celów praktycznych i teoretycznych,

e. stosuje poprawny język, styl, swobodnie posługuje się terminologią naukową,

f. z powodzeniem bierze udział w olimpiadach i konkursach  przedmiotowych,

2/ ocenę bardzo dobrą – 5 - otrzymuje uczeń, który:

a. wyczerpująco opanował całość materiału programowego wiążąc go w logiczny układ,

b. właściwie rozumie uogólnienia i związki miedzy nimi,

c. samodzielnie wyjaśnia zjawiska,

d. umiejętnie wiąże teorię z praktyką,

e. bierze udział w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,

3/ ocenę dobrą- 4 – otrzymuje uczeń, który:

a. opanował materiał programowy wiążąc wiadomości w logiczną całość,

b. poprawnie rozumie uogólnienia i związki między nimi,

c. przy wsparciu nauczyciela wyjaśnia zjawiska i stosuje zdobytą wiedzę w praktyce,

d. poprawnie posługuje się terminologią naukową,

e. zdarzają się w jego wypowiedziach usterki językowe,

4/ ocenę dostateczną – 3 – otrzymuje uczeń, który:

a. opanował podstawowe treści programowe łącząc w logiczną całość,

b. dość poprawnie rozumie uogólnienia i związki między nimi,

c. przy pomocy nauczyciela wiąże teorię z praktyką,

d. posługuje się językiem zbliżonym do potocznego, rzadko używa terminologii naukowej,

e. popełnia nieliczne i niewielkie błędy językowe,

5/ ocenę dopuszczającą – 2 – otrzymuje uczeń, który:

a. nie opanował podstawowego materiału programowego,

b. nie rozumie podstawowych uogólnień i związków między nimi,

c. nie potrafi wyjaśnić zjawisk,

d. nie opanował umiejętności stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,

e. popełnia liczne błędy językowe i stylistyczne,

f. stara się podnieść swoje wyniki, współpracuje z nauczycielem,

6/ ocenę niedostateczną – 1 – otrzymuje uczeń, który:

a. wykazuje rażący brak wiadomości programowych,

b. zupełnie nie rozumie uogólnień, nie wyjaśnia zjawisk,

c. nie potrafi zastosować wiedzy w praktyce,

d. ma trudności w nawiązywaniu kontaktów,

e. popełnia liczne błędy językowe i stylistyczne,

f. nie wykazuje chęci poprawy wyników, nie współpracuje w tym względzie z nauczycielem.

§ 60

1. Wewnątrzszkolny System Oceniania jest elastyczny i otwarty na wszelkie zmiany i propozycje ze strony uczniów, rodziców i nauczycieli. Zmiany mogą nastąpić na wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców, organizacji uczniowskich.

2. Zmiany w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania nie mogą nastąpić w czasie trwania roku szkolnego.

Rozdział VI.

Uczniowie.

§ 61

1. Do szkoły uczęszczają uczniowie, mieszkający w jej rejonie, od 7 roku życia, w zasadzie aż do ukończenia klasy VI.

2. Na wniosek rodziców, po zasięgnięciu opinii poradni  psychologicznej, dyrektor szkoły może:

1/ zezwolić na rozpoczęcie nauki dziecku 6 letniemu, które wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej;

2/ odroczyć obowiązek szkolny dziecku 7-letniemu. Rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok. Jedynie w przypadku dzieci zakwalifikowanych do kształcenia specjalnego rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego może być odroczone do końca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy dziesięć lat. Decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje dyrektor szkoły publicznej, w której obwodzie dziecko mieszka, po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej;

3/ zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole.

4. Na wniosek rodziców, obowiązkiem szkolnym może być objęte dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat.

5. Na wniosek rodziców, po zasięgnięciu opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej, dyrektor szkoły może przyjąć do szkoły dziecko, o którym mowa w ust. 4, jeżeli pozwalają na to warunki organizacyjne szkoły, a dziecko było objęte wychowaniem przedszkolnym w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej. Wymogu objęcia wychowaniem przedszkolnym nie stosuje się w przypadku, gdy dziecko posiada pozytywną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej o możliwości rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego.

§ 62

1. W uzasadnionych przypadkach do szkoły mogą uczęszczać także uczniowie mieszkający poza jej rejonem. W takim przypadku dyrektor szkoły jest obowiązany powiadomić dyrektora szkoły, w obwodzie której uczeń mieszka, o spełnianiu przez tego ucznia obowiązku szkolnego oraz o zmianach  w tym zakresie.

2. Przyjęcie dzieci spoza rejonu nie może powodować pogorszenia warunków pracy szkoły.

3. Szkoła prowadzi „Księgę ewidencji dzieci” oraz „Księgę uczniów” podlegających obowiązkowi szkolnemu, zamieszkałych w obwodzie szkoły.

§ 63

1. Uczeń jest skreślony z listy uczniów szkoły z końcem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 18 lat.

2. Uczeń opóźniony w nauce co najmniej dwa lata, którego zachowanie wpływa demoralizująco na innych uczniów jest skreślony z listy uczniów po ukończeniu 15 lat i uzyskaniu decyzji Kuratora Oświaty o zwolnienie  ucznia z obowiązku szkolnego.

3. Skreślenie z listy uczniów, o którym mowa w pkt.2, następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po  zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

§ 64

1. Uczeń ma prawo do:

1/ zapoznania się z programem nauczania poszczególnych przedmiotów,

2/ właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

3/ opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeństwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychologicznej oraz ochrony i poszanowania jego godności,

4/ życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie kształcenia i wychowania,

5/ swobody w wyrażaniu myśli i przekonań,

6/ rozwijania swych zainteresowań, zdolności, talentów na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, w szczególności realizowania indywidualnego programu lub toku nauki na zasadach określonych  w odrębnych przepisach,

7/ sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny oraz  stosowania znanych mu kryteriów kontroli postępów w nauce,

8/ powiadamiania go o terminie oraz zakresie pisemnych sprawdzianów wiadomości,

9/ odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych oraz w czasie przerw świątecznych i ferii (na czas ich trwania nie zadaje się prac domowych),

10/ przystąpienia do egzaminu klasyfikacyjnego lub sprawdzającego w sytuacjach i na zasadach określonych w odrębnych przepisach,

11/ uzyskania pomocy w przypadku trudności w nauce,

12/ korzystania z opieki zdrowotnej oraz poradnictwa i terapii psychologiczno – pedagogicznej,

13/ zapewnienia ochrony przed nielegalnym używaniem środków i substancji narkotycznych i nielegalnym ich handlem na terenie szkoły,

14/ zapewnienia ochrony przed wszelkimi formami wyzysku seksualnego i nadużyć seksualnych,

15/ korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki, dostępu do informacji oraz materiałów pochodzących różnorodnych źródeł krajowych i międzynarodowych, szczególnie do tych, które mają na uwadze dobro w wymiarze społecznym, duchowym i moralnym oraz jego zdrowie psychiczne i fizyczne, 

16/ uczestnictwa i udziału w organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych i rozrywkowych na terenie szkoły,

17/ przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności przy wykorzystywaniu wszystkich możliwości szkoły, wyrażania opinii i wątpliwości dotyczących treści nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjaśnień i odpowiedzi,

18/ poszanowania godności własnej  w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich oraz ochrony swojego życia prywatnego, rodzinnego i tajemnicy korespondencji,

19/ jawnego wyrażania opinii dotyczących życia szkoły. Nie może to jednak uwłaczać niczyjej godności osobistej. Formy wyrażania opinii: 

· skrzynka pytań i wniosków

· do przewodniczącego klasy

· do wychowawcy klasy

· na zebraniach samorządu uczniowskiego

· na apelu szkolnym

20/    uczestniczenia w wybranych przez siebie nadobowiązkowych zajęciach pozalekcyjnych,

21/    wglądu do prac kontrolnych, uzasadniania otrzymanej oceny,

22/   informacji o planowanej ocenie semestralnej lub rocznej oraz możliwości poprawy tej oceny,

23/    wiedzy o przysługujących mu prawach oraz środkach i procedurach, jakie przysługują uczniom w przypadku naruszania ich praw.

§ 65

1. Uczeń ma obowiązek:

1) aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych, systematycznie przygotowywać się do nich oraz właściwie zachowywać się w trakcie ich trwania,

2) brać aktywny udział w życiu szkoły oraz godnie ją reprezentować,

3) odnosić się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów,

4) chronić własne życie i zdrowie, przestrzegać zasad higieny,

5/
dbać o schludny wygląd oraz uczęszczać na zajęcia lekcyjne w stroju o stonowanych kolorach. Obowiązkowy strój uczniowski na uroczystości szkole to:

· dla dziewczynki: granatowa lub czarna spódnica i biała bluzka

· dla chłopca: granatowe lub czarne spodnie i biała koszula

Procedura postępowania w przypadku lekceważenia obowiązku noszenia jednolitego stroju

Jeżeli uczeń nie przestrzega obowiązku noszenia jednolitego stroju może być ukarany:

· karą upomnienia udzieloną przez nauczyciela – w przypadku jeśli zdarzy mu się to po raz pierwszy

· karą upomnienia udzieloną przez dyrektora w przypadku gdy zdarzy mu się to drugi raz

· karą nagany udzieloną przez wychowawcę, jeśli zdarza mu się to trzeci raz oraz poinformowanie rodziców (w formie pisemnej) o nieprzestrzeganiu obowiązków przez ucznia

· jeśli kolejne kary nie są skuteczne uczeń otrzymuje ocenę naganną z zachowania

6/   uczestniczyć w uroczystościach szkolnych w stroju galowym,

7/   dbać o ład, porządek oraz mienie szkolne, własne i innych,

8/   wyłączać telefon komórkowy na czas trwania zajęć lekcyjnych,

9/   nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu jest możliwe jedynie za zgodą osoby nagrywanej, bądź fotografowanej w porozumieniu z nauczycielem,

10/ zaginięcie lub kradzież telefonu należy niezwłocznie zgłosić wychowawcy lub dyrektorowi szkoły, szkoła nie ponosi odpowiedzialności materialnej za uszkodzenie lub zaginięcie telefonu,

11/ naruszenie przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na terenie szkoły powoduje zabranie telefonu do „depozytu” – aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia,

12/ pisemnie usprawiedliwiać nieobecności na zajęciach edukacyjnych do końca danego miesiąca,

13/ starać się o uzyskanie jak najwyższej oceny własnego zachowania,

14/ przestrzegać postanowień statutu szkoły oraz ogólnie przyjętych przepisów prawa,

15/ nosić w szkole obuwie zmienne,

16/   przestrzegać zasad współżycia społecznego, a w szczególności:

a) okazywać szacunek dorosłym i kolegom,

b) przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności,

c) szanować wolność i godność osobistą drugiego człowieka,

d) być tolerancyjnym wobec innych przekonań i poglądów,

17/  podporządkowywać się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego,

18/  sumiennie wykonywać przydzielone zadania, np. dyżurnego,

19/  stosować się do poleceń nauczycieli dyżurujących oraz pracowników obsługi szkoły podczas wchodzenia do budynku oraz przerw międzylekcyjnych,

20/  naprawiać wyrządzone przez siebie szkody – rodzice (prawni opiekunowie) ponoszą materialną odpowiedzialność za wszelkie szkody spowodowane nieodpowiedzialnością lub bezmyślnością swojego dziecka,

21/  nie opuszczać terenu szkoły bez zgody dyrektora lub nauczyciela od momentu rozpoczęcia zajęć lekcyjnych do czasu ich zakończenia.

§ 66

1. Za wzorową i przykładną postawę uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia:

1/ ustna pochwała wychowawcy lub nauczyciela uczącego danego przedmiotu,

2/ ustna pochwała dyrektora szkoły na apelu szkolnym,

3/ pochwała pisemna dyrektora skierowana do rodziców,

4/ nagroda książkowa,

5/ nagroda organów statutowych, organu prowadzącego, instytucji i osób fizycznych,

6/ świadectwo ukończenia klasy i szkoły z wyróżnieniem, zgodnie z § 48,

7/     stypendium motywacyjne za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe. 

2.   Stypendium motywacyjne mogą otrzymać uczniowie klas IV – VI, którzy uzyskali wysoką średnią ocen, wysokie wyniki we współzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej powiatowym oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

3.   Średnią ocen, o której mowa w ust.2, ustala komisja stypendialna powołana przez dyrektora szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego.

4.   Stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe przyznaje dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

§ 67

1. Za lekceważenie nauki i innych obowiązków szkolnych oraz naruszania porządku szkolnego uczeń może być ukarany:

1/ upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy,

2/ upomnieniem dyrektora szkoły,

3/ naganą dyrektora szkoły na apelu szkolnym.

2. O zastosowaniu kary wychowawca klasy powiadamia rodziców ucznia.

3. W uzasadnionych przypadkach uczeń na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony przez  kuratora oświaty do innej szkoły.

§ 68

1. Tryb odwołania od wymierzonej kary:

1/ uczeń lub jego rodzice mają prawo odwołać się na piśmie skierowanym do dyrektora szkoły od wymierzonej kary w terminie 7 dni,

2/ odwołanie powinno być odpowiednio umotywowane. Dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogiczną ma obowiązek w ciągu 7 dni zbadać sprawę i podjąć decyzję. Wykonanie kary może być utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone,

3/ wykonanie kary może być zawieszone na czas próby, jeżeli uczeń otrzyma poręczenie jednego z organów statutowych szkoły. 

Rozdział VII.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

§ 69

Statut szkoły określa zakres zadań nauczycieli oraz innych pracowników, w tym zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę.

1. Nauczyciel szkoły realizuje zadania wynikające z działalności dydaktyczno – wychowawczej szkoły.

2. Przekazuje uczniom wiadomości wynikające z programów nauczania i obowiązujących w szkole ustaleń.

3. Dba o prawidłowy rozwój osobowości ucznia, szanuje jego godność i respektuje jego prawa, w  szczególności:

1/ realizuje podstawowe funkcje szkoły - dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze,

2/ dąży do pełni rozwoju osobowości ucznia i jego własnej,

3/ podnosi systematycznie swoje kwalifikacje zawodowe przez aktywne uczestnictwo w formach doskonalenia zawodowego w szkole i poza nią,

4/ realizuje obowiązujący w szkole program nauczania,

5/ stosuje twórcze i nowoczesne metody nauczania i wychowania,

6/ odpowiada za jakość i wyniki swojej pracy,

7/ odpowiada za bezpieczeństwo i zdrowie powierzonych jego opiece uczniom,

8/ dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych, literaturę pomocniczą i popularno- naukową oraz troszczy się o estetykę pomieszczeń,

9/ ocenia systematycznie pracę uczniów, kierując się obiektywizmem i sprawiedliwością,

10/ stara się eliminować przyczyny niepowodzeń szkolnych uczniów,

11/ współpracuje z rodzicami uczniów w kształtowaniu postaw oraz kształceniu i wychowaniu,

12/ systematycznie prowadzi dokumentację szkolną według obowiązujących zasad,

13/ realizuje zalecenia pohospitacyjne i pokontrolne,

14/ bierze czynny udział w pracy rady pedagogicznej i realizuje jej postanowienia i uchwały,

15/ współpracuje ze społecznymi organami szkoły i realizuje postanowienia podjęte w ramach ich kompetencji,

16/ inicjuje i organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym i kulturalnym,

17/ realizuje inne zadania zalecone przez dyrektora szkoły,

18/ W ramach czasu pracy – realizacji zajęć wynikających z zadań statutowych szkoły – nauczyciel jest obowiązany realizować zajęcia opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów, w tym rozwijające umiejętności i zwiększające szanse edukacyjne uczniów.

4.   Nauczyciel, podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks Karny.

§ 70

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności wybór podręczników, ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

1/ szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych,

2/ szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez trzy lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogą być wprowadzone w uzasadnionych przypadkach przez radę pedagogiczną, na wniosek nauczyciela lub rady rodziców, wyłącznie z początkiem roku szkolnego.

2. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.

3. Nauczyciele danego przedmiotu i nauczyciele grupy przedmiotów tworzą zespół przedmiotowy:

· matematyczno – przyrodniczy

· humanistyczny

· kształcenia zintegrowanego

· przedmiotów artystycznych

· oraz inne według propozycji nauczycieli szkoły

4. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora na wniosek zespołu.

5. Do zadań zespołu należy:

1/ opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania kompetencji i stymulowania rozwoju uczniów,

2/ opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programów nauczania,

3/ organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4/      organizowanie imprez i konkursów przedmiotowych,

5/      organizowanie tzw. "lekcji otwartych”,

6/      pomoc nauczycielom rozpoczynającym pracę w szkole,

7/      opiniowanie programu nauczania przed dopuszczeniem do użytku szkolnego,

8/      analiza bieżących postępów i osiągnięć uczniów w danym oddziale, wyników badania efektów kształcenia, sprawdzianu zewnętrznego, klasyfikacji i promowania oraz opracowanie środków zaradczych i działań naprawczych,

9/       ewaluacja realizowanych programów, opracowanie narzędzi diagnostycznych,

10/     opracowanie nowelizacji dokumentów szkolnych.

§ 71

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel - wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela – wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

§ 72

1. Wychowawca klasy jest animatorem życia zbiorowego uczniów. Pełni zasadniczą rolę w systemie wychowawczym. Jest powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

2. Wychowawca w szczególności:

1/ otacza indywidualną opieką wychowawczą każdego ze swoich   wychowanków,

2/ planuje i organizuje wspólnie z uczniami i rodzicami:

a. różne formy życia zespołowego, rozwijającego jednostki i integrujące zespół,

b. w klasach IV-VI ustala treść i formę zajęć tematycznych na godzinach do swojej dyspozycji,

3/ współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadnia z nimi i koordynuje ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka,

4/ utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniów, udziela informacji, porad, wskazówek ułatwiających rozwiązywanie problemów dzieci, w tym celu w miarę potrzeb organizuje indywidualne spotkania z rodzicami,

5/ w uzasadnionych przypadkach zwraca uwagę rodzicom na zaniedbany przez nich obowiązek wobec dziecka,

6/ włącza rodziców w sprawy bieżące życia klasy i szkoły,

7/ rozpoznaje warunki życia i nauki swoich wychowanków,

8/ rozpoznaje sposoby spędzania wolnego czasu przez uczniów, którzy wymagają szczególnej opieki i działań profilaktycznych, przeciwdziałających niedostosowaniu społecznemu,

9/ kontroluje realizację obowiązku szkolnego przez swoich wychowanków,

10/ otacza troską dzieci specjalnej troski,

11/ pomaga w organizacji i bierze udział w życiu kulturalnym klasy,

12/ dokonuje systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie, przedkłada sprawozdania z postępów klasy na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

13/ systematycznie i terminowo prowadzi dokumentację klasy,

14/ jest odpowiedzialny za wyposażenie i estetykę powierzonej sali lekcyjnej.

3. Wychowawca ma prawo korzystać z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrekcji szkoły, rady pedagogicznej, poradni psychologiczno - pedagogicznej.

4. Wychowawca raz w tygodniu dokonuje weryfikacji frekwencji

1/ w przypadku, gdy nauczyciel wychowawca przebywa na zwolnieniu lekarskim dłuższym niż 7 dni, dyrektor powierza obowiązek weryfikacji innemu nauczycielowi,

2/ usprawiedliwienie nieobecności ucznia na zajęciach dokonywane jest w formie pisemnej przez rodziców w specjalnie do tego przeznaczonym zeszycie w terminie do 7 dni po powrocie do szkoły,

3/ w przypadku, gdy uczeń nie usprawiedliwi 10 godzin lekcyjnych nauczyciel powiadamia pisemnie o tym fakcie rodziców lub prawnych opiekunów, a uczniowi udziela upomnienia,

4/ w przypadku, gdy uczeń nie usprawiedliwi 20 godzin nauczyciel wzywa do szkoły rodziców( prawnych opiekunów) w celu przeprowadzenia rozmowy w obecności ucznia, a uczniowi udziela nagany i odnotowuje ten fakt w dzienniku,

5/ w przypadku, gdy uczeń mimo rozmowy dyscyplinującej z wychowawcą nadal opuszcza zajęcia i nie usprawiedliwia swej  nieobecności, wychowawca powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły , ponownie wzywa rodziców .Dyrektor nakłada karę upomnienia.

6/ jeżeli uczeń nadal opuszcza zajęcia szkolne i nie usprawiedliwia nieobecności, wychowawca powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły, a dyrektor wysyła do rodziców (prawnych opiekunów) upomnienie w sprawie regularnego wysyłania ucznia do szkoły,

7/ jeżeli te działania nie odnoszą skutku, dyrektor kieruje do burmistrza wniosek 

o wszczęcie postępowania egzekucyjnego w sprawie przymuszenia,

8/ jeżeli uczeń opuści w jakimś dniu nauki szkolnej wybrane godziny lekcyjne, zwolnienie za te godziny składa w terminie 3 dni zajęć szkolnych po zaistniałym fakcie,

9/ uczeń może być zwolniony z  lekcji tylko na wyrażoną pisemną prośbę rodziców,

10/ zwolnienie, uczeń przekłada wychowawcy,

11/ w przypadku nagłej choroby dziecka, rodzice będą informowani telefonicznie aby mogli osobiście odebrać dziecko ze szkoły. Jeżeli nie jest to możliwe powinni upoważnić inną osobę, 

12/ z powyższymi zasadami rodzice zostają zapoznani przez wychowawcę klasy 

w formie ustnej lub pisemnej do 15 września każdego roku szkolnego

§ 73

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje zadania na swoim stanowisku pracy, dostosowując formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego uczniów i środowiska, co określa regulamin pracy biblioteki szkolnej.

2.  Do zadań nauczyciela – bibliotekarza należy w szczególności:

1/  opracowanie regulaminu biblioteki i czytelni

2/  prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego

3/  udostępnianie książek i innych źródeł informacji

4/  rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie i pogłębianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się

5/  tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną

6/  prowadzenie edukacji czytelniczej

7/  dbanie o właściwy stan księgozbioru

8/  współpraca z nauczycielami

9/  przestawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas

§ 73 a

1.
W szkole zatrudnia się logopedę.

2.
Do zakresu obowiązków logopedy należy:

1/  przeprowadzanie badań wstępnych w celu ustalenia stanu mowy uczniów oraz pisma

2/  diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wyników organizowanie pomocy

3/  prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u których stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy głośnej i pisma

4/  organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnościami w pisaniu i czytaniu, przy ścisłej współpracy z nauczycielami prowadzącymi zajęcia

5/  organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli

6/ podejmowanie działań profilaktyczno zapobiegawczych powstawaniu zaburzeń komunikacji

7/ wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki

8/  współpraca z dyrektorem szkoły, rodzicami i poradnią psychologiczno – pedagogiczną w zakresie organizowania pomocy logopedycznej dzieciom
§ 74

1. Zasady etyki zawodowej, stosunek pracy, zasady wynagradzania nauczycieli oraz szczególne prawa i obowiązki określa Karta Nauczyciela i wydane do niej przepisy wykonawcze.

§ 75

1. W szkole zatrudnieni są pracownicy obsługi. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego działania szkoły jako instytucji publicznej, utrzymania obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości.

2. Szczegółowy zakres obowiązków tych pracowników ustala dyrektor szkoły.

3. Stosunek pracy pracowników obsługi regulują odrębne przepisy.

4. Pracownicy obsługi są zobowiązani do przykładnej kultury osobistej i taktu, w szczególności niedopuszczalne jest obrażanie godności osobistej ucznia, a także do przestrzegania przepisów. 

5. Pracownicy obsługi w czasie trwania przerw zwracają uwagę na bezpieczeństwo dzieci a wszelkie nieprawidłowości zgłaszają do nauczycieli pełniących dyżur lub dyrektora szkoły.

Rozdział VIII.

Rodzice.

§ 76

1. Rodzice ponoszą odpowiedzialność za kształcenie i wychowanie swoich dzieci.

§ 77

1. Do podstawowych obowiązków rodziców (opiekunów) dziecka, wynikających z ustawowego obowiązku szkolnego należy:

1/ zapisanie dziecka do szkoły do końca marca roku kalendarzowego, w którym dziecko kończy 7 lat,

2/ zapewnienie regularnego uczęszczania na zajęcia szkolne,

2a. usprawiedliwianie nieobecności dziecka , z podaniem przyczyny i czasu trwania – do końca miesiąca, w formie pisemnej lub ustnej,

3/ zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych.

§ 78

1. Zapewnienie spójnego oddziaływania rodziców i szkoły na dziecko - ucznia wymaga współpracy rodziców ze szkołą, w której rodzice mają prawo do:

1/ uzyskiwania szczegółowych informacji na temat zachowania, postępów w nauce i trudności swojego dziecka,

2/ znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów sprawdzających,

3/ znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie i szkole,

4/ uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci.

§ 79

1. Rodzice ucznia mają prawo przedstawiania swych opinii dotyczących pracy szkoły i poszczególnych nauczycieli Kuratorowi Oświaty lub dyrektorowi szkoły, bezpośrednio lub za pośrednictwem swych reprezentantów w radzie.

2. Każdy z rodziców ma prawo wziąć udział w ustaleniu zasad powoływania rady rodziców oraz bierne i czynne prawo wyborcze w wyborach do tej rady.

§ 80

1. Dla zapewnienia warunków realizacji praw rodziców,  szkoła organizuje jeden raz  w miesiącu dzień otwarty, w godzinach nie  kolidujących z pracą zawodową rodziców, w których obecni są w szkole  nauczyciele. Do wiadomości rodziców podawane są także godziny dyżurów  dyrektora szkoły w ustalonym dniu tygodnia.

§ 81

1. W sprawach dotyczących ucznia obowiązuje rodziców  prawdomówność i szczerość.

§ 82

1. Każdy z rodziców ma obowiązek reagować na przejawy niewłaściwego zachowania uczniów w szkole i poza nią  oraz niezwłocznego sygnalizowania dyrekcji szkoły lub wychowawcy zachowań uczniów świadczących o możliwości wystąpienia indywidualnych lub grupowych niedostosowań społecznych.

§ 83

1. W miarę swych umiejętności rodzice obowiązani są:

1/ wspierać proces nauczania i wychowania,

2/ troszczyć się o dobre imię szkoły,

3/ dbać o materialne warunki funkcjonowania szkoły oraz wskazywać i wykorzystywać możliwości ich poprawiania.

§ 84

1. Rodzice obowiązani są respektować uchwały rady pedagogicznej i rady rodziców podjęte w ramach ich kompetencji.

Rozdział IX.

Zasady gospodarki finansowej szkoły.

§ 85

1. Szkoła jest jednostką budżetową prowadzącą gospodarkę finansową na zasadach określonych dla jednostek budżetowych w odrębnych przepisach.

Rozdział X.

Postanowienia końcowe.

§ 86

1. Statut szkoły obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności szkolnej: uczniów, rodziców i nauczycieli.

2. Dla zapewnienia znajomości statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala się, że zostanie on odczytany rodzicom, nauczycielom i uczniom oraz zatwierdzony przez dyrektora, radę pedagogiczną , radę rodziców i samorząd uczniowski i złożony w sekretariacie i bibliotece szkolnej celem udostępnienia do wglądu wszystkim zainteresowanym.

§ 87

1. Zmian w statucie dokonuje się na wniosek dwóch organów szkoły (rady pedagogicznej i rady rodziców) oraz przy zmianach aktów prawnych.

2. Zmiany w statucie wprowadzane są uchwałą. Uchwała wprowadzająca zmiany podaje nową treść aktualnych przepisów.

3. Statut uchwalony jest przez radę pedagogiczną po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

4. W przypadku znacznej liczby zmian wprowadza się tekst jednolity.

Statut Szkoły Podstawowej  w Bodaczowie zatwierdzono uchwałą Rady Pedagogicznej dnia ..........................  r.

Rada Pedagogiczna: 



Samorząd Uczniowski:

Rada Rodziców:





  Dyrektor szkoły:
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