Zarzadzenie Nr ROK.0050.44.2021
Burmistrza Szczebrzeszyna

z dnia 17 lutego 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu
na stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Bodaczowie

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, 1378), art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
1. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2020 r. poz. 910, 1378, z 2021 r. poz. 4), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagarn, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publiczne] placoéwce (Dz. U z 2017 1. poz. 1597, z 2019 r. poz. 1661)
zarzgdza si¢ co nast¢puje:

§ 1

Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkolty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Bodaczowie, Bodaczow 501, 22-460 Szczebrzeszyn.

§2

Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587,z 2019 r. poz. 1634)

§3

1. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Bodaczowie, stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

E\.)

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Szczebrzeszyn,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Szczebrzeszynie, na tablicy
ogtoszen Urzgdu Miejskiego w Szczebrzeszynie, w Biuletynie Informacji Publicznej
Kuratorium O$wiaty w Lublinie.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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I.

Zalacznik do Zarzadzenia Nr ROK.0050.44.2021
Burmistrza Szczebrzeszyna
z dnia 17 lutego 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
BURMISTRZ SZCZEBRZESZYNA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Bodaczowie,
Bodaczéow 501, 22-460 Szczebrzeszyn,

dla ktdrej organem prowadzgcym jest Gmina Szczebrzeszyn.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagafi, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz placowce publicznej (Dz. U. poz. 1597, z 2019 r.
poz. 1661)

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia Iacznie nastepujace wymagania:

1). posiada wyksztalcenic wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowej;

2). ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3). posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4). uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2020 r. poz. 910, 1378, z 2021 r. poz. 4), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;



5). spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6). ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7). nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215,
z 2021 r. poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwic wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, 374, 695, 875, 1086, z 2021 r. poz. 159), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, 2201, z 2018 r. poz. 138, 398, 650,
730, 912, 1000, 1115, 1693 1 2245, z 2019 r. poz. 55), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8). nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9). nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10). nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem sSrodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1440, 1495, 2020, 2473, z 2020 r. poz. 284, 2320)

11). w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreS§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1480, z 2020 r. poz. 285), ukonczy} studia pierwszego stopnia,
stopnia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1). posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz

2). spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 2-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597, z 2019 r. poz. 1661).

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba
nieb¢daca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1). posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
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2). posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3). posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4). nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5). spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 cytowanego wyzej
rozporzgdzenia.

4. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole podstawowej moze zajmowaé rowniez:

1). nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2). nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym
niz okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

3). nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587, z 2019 r. poz. 1661)

oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1). uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

2). zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,



3). o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4). poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5). poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanic wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
$wiadectw ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6). w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego jezyka
polskiego,

7). poswiadczone] przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8). oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9). o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10). osSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

11). oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefstwa
panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141,
z 2021 r. poz. 255) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
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IV.

12). poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13). poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczycicla akademickiego,

14). w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, 2201, z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730,
912, 1000, 1115,1693 12245, 22019 r. poz. 55.)

15). o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

Wszelkie sporzadzone osobiScie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wlasnor¢cznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisana przez kandydata

klauzulg ,,stwierdzam zgodno$¢ z oryginalem” wraz z datg skladania o§wiadczenia.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest zobowigzany przedstawic
oryginaly powyzszych dokumentow.

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Szczebrzeszynie, Plac Tadeusza
Kosciuszki 1, 22-460 Szczebrzeszyn, w zamknigtej kopercie z podaniem imienia i nazwiska,
adresem do korespondencji i numerem telefonu oraz dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Bodaczowie”, w terminie do dnia
4 marca 2021 r. do godz. 15.30 lub przesta¢ poczta (liczy si¢ data wptywu).

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

Oferty, ktére wplyna po uplywie wymienionego wyzej terminu nie b¢da rozpatrywane

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Szczebrzeszyna.

O terminic i miejscu posiedzenia komisji, kandydaci zostang powiadomieni pisemnie
W postaci papierowej, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia tej komisji.
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze zm.), dalej ,,RODO?”, niniejszym informuje,

iz:

1. Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest Burmistrz Szczebrzeszyna z siedziba:
Plac Tadeusza Kodciuszki 1, 22-460 Szczebrzeszyn, tel. 846821095, email:

um(wszczebrzeszyn.pl.

2. W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna kontaktowal sie
z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych poprzez email: IODO@zeto.lublin.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego dotyczacego wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoly na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODOQ i art. 9 ust.2 lit. h RODO w zwigzku z art. 22! § 1 kodeksu
pracy, art. 63 ust. 11 10, art. 29 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
oraz w zw. z § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publiczne]j publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

4. Pani/Pana dane beda przetwarzane do czasu zakonczenia postgpowania konkursowego
dotyczgcego wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoly, na jakie Pani/Pan
zlozyla/ztozyl oferte. Po zakonczeniu postgpowania konkursowego oferty zostang zwrocone
(jedynie czes¢ danych, tj. imi¢ i nazwisko oraz adres przechowywane sg przez okres
archiwalny). Natomiast dane osobowe kandydata wybranego w postepowaniu konkursowym
bedg przetwarzane przez okres trwania zatrudnienia na stanowisku objetym postepowaniem
konkursowym, a po tym okresie bgda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow
prawa dotyczacych archiwizacji; Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg byé
podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz
podmioty, z ktérymi zawarto umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

6. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie
bedzie skutkowato brakiem mozliwosci udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora

placowki.



