ZARZADZENIE Nr 157/2016
Burmistrza Szczebrzeszyna
z dnia 10.10.2016 r.

w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczeristwem
narodowym w Gminie Szczebrzeszyn

Na podstawie art. 18 ust.4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz. U. z 2015 r. poz. 827) § 11 ust.1
pkt.6 i 18 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 roku w
sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz.U. z
2004 roku Nr 98, poz. 978) w zwigzku z zarzgdzeniem Nr 66 Wojewody Lubelskiego
z dnia 13 kwietnia 2015 roku w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym w wojewodztwie lubelskim, zarzadza sie, co
nastepuje:

§1

1. W celu stworzenia warunkéw do sprawnego kierowania bezpieczenstwem,
tworzy sig¢ gminny system kierowania bezpieczeristwem narodowym, zwany
dalej ,systemem kierowania”.

2. System kierowania przygotowuje sie na potrzeby zapewnienia ciggtosci
podejmowania decyzji i dziatan dla utrzymania bezpieczernstwa narodowego w
gminie, w tym;

1) monitorowania zrédet, rodzajéw, kierunkéw i skali zagrozen
bezpieczenstwa narodowego;

2) zapobiegania powstawania zagrozen bezpieczenstwa narodowego w
gminie;

3) zapobiegania skutkom zagrozen bezpieczenstwa narodowego, a takze ich
usuwania;

3. W skfad systemu kierowania wchodza:

1) Gtowne Stanowisko Kierowania Burmistrza Szczebrzeszyna, zwane
dalej ,stanowiskiem kierowania™;

2) state dyzury kierownikébw gminnych jednostek organizacyjnych,
wytypowanych do wykonywania zadan obronnych.

4. Schemat organizacyjny systemu kierowania w Gminie Szczebrzeszyn okresla
zatgcznik Nr 1 do zarzagdzenia.

5. W stanie gotowosci obronnej panstwa czasu wojny oraz stanu wojennego,
Burmistrz Szczebrzeszyna funkcjonuje w systemie kierowania Wojewody
Lubelskiego i kieruje realizacja zadan obronnych okreslonych w ,Planie
operacyjnym funkcjonowania Gminy Szczebrzeszyn w  warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i w czasie wojny”.

§2

1. Gtéwne Stanowisko Kierowania Burmistrza Szczebrzeszyna, organizuje sie w
dotychczasowym miejscu pracy (DMP) w oparciu o wyznaczone i
przygotowane pomieszczenia Urzedu Miejskiego oraz w zapasowym miejscu
pracy (ZMP).

2. Strukture organizacyjng stanowiska kierowania w statej siedzibie i zapasowym
miejscu pracy, okresla zatgcznik Nr 2 zarzgdzenia.

3. Burmistrz Szczebrzeszyna w ramach stanowiska kierowania, w zapasowym
miejscu pracy zapewnia niezbedne warunki do pracy kierownikom referatow i
wyznaczonym lub wytypowanym pracownikom Urzedu Miejskiego w



3) zorganizowanie i zapewnienie tgczno$ci radiowej na potrzeby gtéwnego
stanowiska kierowania w statej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy.

3. Do zadan Petnomocnika do Spraw Ochrony Informaciji Niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych, w ktérych beda
przetwarzane informacje niejawne;

2) zorganizowanie systemu przekazywania decyzji i informaciji niejawnych na
gtownym stanowisku kierowania w statej siedzibie i w zapasowym miejscu
pracy oraz pomigdzy stanowiskami kierowania wchodzgcymi w sktad systemu
kierowania.

4. Do zadan Kierownika Referatu Spraw Organizacyjno-Administracyjnych
nalezy:

1) terminowe przygotowanie stanowiska kierowania do pracy, w tym:
wyposazenie w urzgdzenia techniczne i sanitarne oraz sprzet biurowy, w tym
komputerowy i drukujgco-kopiujacy oraz sprzet kwaterunkowy niezbedny do
pracy i odpoczynku;

2) zapewnienie funkcjonowania systemu ochrony gléwnego stanowiska
kierowania i zapasowego miejsca pracy;

3) kierowanie realizacja  przedsiewzie¢ zwigzanych z  rozwijaniem,
przemieszczaniem oraz maskowaniem gtdwnego stanowiska kierowania i
Zapasowego miejsca pracy;

4) wyposazenie stanowiska kierowania w $rodki i urzadzenia tgcznosci do
przekazywania informacji i zapewniajace mozliwo$¢ niezakioconej pracy
organu;

5) zorganizowanie na potrzeby stanowiska kierowania:

a) transportu oraz obstugi pojazdéw i urzgdzen technicznych,
b) zaopatrywania w materiaty eksploatacyjne,

¢) zywienia stanu osobowego,

d) zabezpieczenia medyczno-sanitarnego.

9. Do zadan wszystkich kierownikéw referatow nalezy wyznaczenie niezbednej
ilosci pracownikéw do poszczegdlnych komoérek organizacyjnych stanowiska
kierowania w celu realizacji zadan zawartych w ,Planie Operacyjnym
Funkcjonowania Gminy Szczebrzeszyn w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”.

§5
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy i Kierownikom
Referatow.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




